| A QUALIFICACAO PARA O TRABA-

LHO NO ENSINO DE 2° GRAU. O

MINIMO A SER EXIGIDO EM CADA
HABILITACAO- PROFISSIONAL

- Parecer n® 45/72, C. E. Su., aprovado
em 12-janeiro-1972,

Introdugdo — O artigo 19 da Lei n¢
5.692, de 11 de agosto de 1971, com-
pendia de modo perfeito ndo somente
a finglidade da nova lei, mas também
a filosofia que a informa na educagfo
da inféncia e da adolescéncia:

“O ensino de 19 e 2? graus tem por
objetivo geral proporcionar ao edu-
cando a formacfo necessaria ao de-
senvolvimento de suas potencialida-
des como elemento de auto-realiza-
¢ao, qualificacdo para o trabalho e
preparo para o exercicio consciente
da cidadania®,

E uma vigorosa explicitacio do art.
19 da Lei de Diretrizes e Bases, de
20 de dezembro de 1961, lei que per-
manece em vigor nos seus cinco pri-
meiros titulos, que sdo os fundamen-
tais; com excecdo apenas dos artigos
18 (que trata de jubilacfio) e 21 (que
se refere a fundacdes mantenedoras
de escolas), todos os artigos iniciais da
L.D.B, foram preservados,

Sob o aspecto da habilitacho para
o trabalho, de que trata este Parecer,
a LD.XB. é bastante omissa. Vejamos
as referéncias que se encontram so-
bre o assunto naquele diploma legal.
O artigo 19 em sua letra “d” fala do
“desenvolvimento integral da persona-
lidade humana e a sua participacao
na obra do bem comum”; na letra “e”
do mesmo artigo encontramos referén-
cia ao “preparo do individuo e da so-
ciedade para o dominio dos recursos
clientificos e tecnolégicos que Ihes per-
mitam utilizar as possibilidades e ven-
cer as dificuldades do meio”. Sio,
como se vé, referéncias implicitas e
sempre sob o éngulo teérico.

A diferenca se faz mails saliente se
examinarmos detidamente os artigos
25 e 33 da LD.B.

“Art. 25 — O ensino primario tem
por fim o desenvolvimento do racio-
cinio e das atividades de expressdo
da crianca, e a sua integracio no meio
fisico e social”,

“Art, 33 — A educacio de grau mé-
dio, em prosseguimento & ministrada
na escola primdria, destina-se 4 forma-
¢do do adolescente”.

Confrontem-se estes dois . textos.le-
gals com o art. 1? da Lei n? 5.692, aci-
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ma transcrito, e se terd uma idéia das
intencbdes da nova Lei. No campo do
preparo para o trabalho, 0 que se en-
contra na LDB, é o timido § 20 do
art, 44: :

“Entre as disciplinas e praticas edu-
cativas, de carater optativo no 1.° e 2.9
ciclos, serd incluida uma vocacional,
dentro das necessidades e possibilida-
des locais”.

E, para completar a citagdo dos ar-
tigos representativos da mentalidade
que presidiu, neste setor, & feitura
daquela Lel, lemos no § 29 do art. 46
que a terceira série do ciclo colegial
“vise a0 preparo dos alunos para 0s
cursos superiores.”

Sobre o ensino profissional, um ca-
pitulo estanque, o capitulo III do Ti-
tulo VII.

Pora deste capitulo tudo o que se
referia 4 qualificacfo para o trabalho
vinha, na L.D.B, de forma bastante
implicita e vaga. Ao contririo, o que
estava expresso era o culdado opos-
to: o de marcar até mesmo o capi-
tulo do Ensino Técnico com & preo-
cupaciio de que ndo faltassem as dis-
ciplinas do curso secundario (cf. art.
49, §§ 19, 2° e 49),

A nova Lei representa profunda mo-
dificacdo nesta mentalidade; o ensino
de 19 e 2° graus, além de ajustar-se
“gos objetivos mais amplos estabele-
cidos no artigo 1° da LD.B.”, como
acentuou a Resolugdo n? 8 deste Con-
selho, deve colimar trés claras e de-
finidas finalidades:

a) proporcionar ao educando a for-
magido necessaria ao desenvolvi-
mento de suas potencialidades
como elemento de auto-reali-
zacio;
qualificacfio para o trabalho;
preparo para 0 exercicio cons-
ciente da cidadania.

b)
c)

Nio sfo trés finalidades justapos-
tas, mas trés aspectos de uma mes-
ma educaciio integral, trés dngulos de
visdo de um mesmo processo forma-
dor; cada um deles supbe os outros
dois e a lista das trés finalidades po-
deria comegar de qualquer lado que
teria a mesma exatiddo. Caso invertés-
semos a ordem, estarfamos apenas.
partindo do social para o individual.



1— TECNOLOGIA VERSUS

HUMANISMO?

A nova Lel tem, pois, na insisténcia
por uma educacfo mais técnica uma
de suas notas dominantes. Significa
esta, premissa ruptura com as tradi-
¢bes educacionais cristds do Brasil?
Uma antinomia entre tecnologia e hu-
manismo? Reduz o sentido formador
e a substancia espiritualista do tra-
balho do educador? Tende a fazer do
aluno peca de uma maquina maior a
servico do desenvolvimento (tomado
apenas em sentido material) do Pafs?

Apresso-me a responder que n#o.
Até pouco tempo, quando se falava de
tecnologia em confronto com educa-
cAo académica, notavam-se com fre-
qiéncia dois falsos subentendidos. O
primeiro era identificar-se humanismo
com culture académica, como se as
matérias de cultura geral, de sua na-
tureza, aperfeicoassem o homem e as
disciplinas técnicas o deformassem.
Na verdade, umas e outras aperfei-
coam o homem se o servem, & defor-
mam-no se fazem dele um instrumen-
to. Neste contexto, humanismo é pon-
to de vista e orientacio mais que area
de conhecimento.

O segundo subentendido era ligar-se
humanismo a cristianismo. Isto tem
umsa parcela de verdade e uma par-
cela de mal-entendido. O que hi de
verdade nesta associagdo de idéias é a
preocupagio do cristianismo de fazer
da pessoa humana o centro do mun-
do. Como lemos na Populorum ' Pro-
gressio, “o que conta para nés é o ho-
mem, cada homem, cada grupo de ho-
mens, até chegar # humanidade in-
teira” (n° 14), Sob este angulo, o cris-
tianismo é humanista, O mal-entendi-
do ¢ julgar que o cristianismo se opo-
nha 3 educacgfio tecnoloégica, como se
ela fosse uma espécie de paganismo,
em contraposicio com a cultura clas-
sica, que seria a cristd, A verdade é
outra: o renascimento da cultura
classica foi bem pouco cristdo; por
outro lado, a teoria de que o trabalho
das mios é indigno do homem livre
é do pagfio Aristdteles. Cristo foi car-
pinteiro,

1.1 — Estes enganos parecem nascer
do fato de que nem sempre se consi-
deram na técnica seus. dois oficios, a

saber, que seja a0 mesmo tempo.ser-
vigo e cultura. E nfo sfo. poucos..0s
que se perturbam ginda hoje com a
preocupacéo de que 0s novos valores
da técnica acabem por trazer como
conseqiiéncia a decadéncia e até mes-
mo o desaparecimento dos antigos va-
lores da cultura,

Mas, ,como escreveu magnificamente
o Pe, Frangols Russo, “é oportuno re-
cordar que nao existe auténtica cultu-
ra fora daquela que, fiel embora aos
valores do passado, € a expressido da
realidade atual da civillzagio, A in<
tegraco cultural da técnica nio se
Impde apenas para o bem da cultura;
é condicio essencial para a integra-
¢d0 da técnica na nossa civilizacdo no
sentido do auténtico progresso do ho-
mem e da humanidade” (in Civilta
Catolica, ano 118, quad. 2800, pags.
350-351).

De outra parte, “a dispersido rapida
e progressiva das ciéncias” clama ca-
da vez mais alto pela “necessidade de
elaborar a sua sinftese e de' conservar
no homem 'faculdades de contempla-
cio e admiracio que conduzem 3 sa-
bedoria”, como nos adverte a Gaudium
et Spes. )

Além disso, &€ preciso nio esquecer o
papel positivo da técnica e do traba-
1ho na educacdo, em seu sentido mais
vasto; como lembra ainda a Populo-
rum Progressio, o trabalho “ao mes-
mo tempo que disciplina os habifos,
desenvolve o gosto da pesquisa e da
invenc¢do, o acolhimento do risco pru-
dente, o audacia nas empresas, a ini-
ciativa generosa e o sentido de respon-
sabilidade. (...) Debrucado sobre a
matéria que lhe resiste, o trabalhador
imprime-lhe o seu cunho, enguanso
para si adquire tenacidade, engenho
e espirito de invencao” (m.r°* 25 e 27),
auténticas conquistas para a educacio,
no seu sentido mais completo de for-
macio verdadeiramente integral do
jovem. ‘

1.2 — Neste mesmo sentido escreveu
0 Sr. Minijsiro da Educacio, Sen, Jar-.
bas Passarinho, na introducéo ao 1°
nimero da revista Educacfo: tem a
reforma do ensino em mira “forcar,
a0 lado da democratizacio do ensino,
& preparacgdo para a vida, construida
sobre um embasamento de prevalén-
cia. dos valores espirituais e morais;
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numa sociedade que, 3 proporg¢aoc que
mais produz bem-estar, parece mais
afastar-se de Deus, gerando o proble-
ma possivelmente mais tragico . do
mundo contemporaneo, que é a mate~
rializacio do homem”. E acrescenta:
“queremos que, através da educacio,
cada criatura humana adquira mais
valor, no sentido dignificante que lhe
empresta o0 Pe, Lebret e, através da
articulagdo correta do ‘social’ com o
‘econémico’, logre-se a promocdo hu-
mana global”, (Educag¢do n? 1, pags.
2-3).

“Uma educagdc para 0 crescimento
econdémico, certamente; mas (pergun-
ta Pierre Furter em Educa¢do e Re-
flexdo), o que é o crescimento econd-
mico,; sem desenvolvimento? E mais:
como :conceber o desenvolvimento, sem
referéncia a0 homem global e suas
motivagdes sociais, culturais, éticas e
religiosas? Uma educacio voltada para
o futuro concebido apenas como novi-
dade e morte do antigo? ou do futuro
como processo histérico de um homem
jamais maduro, porque Ssempre insa-
tisfeito e inacabado?”.

“A propalada ‘educag¢do para o ama-
nha’ ou ‘educacéo para o ano 2000’ é
mais .um mito perigoso que projeta no
futuro o tempo ideal e estatico que
os: antigos situavam no passado: por
que nao ‘educacio para todo o sem-
pre’, educagio continua? A dindmica
que integra o tempo na educagdo néo
é uma dindmica exterior ao homem,
como a da produgio. ¥ a dindmica
interna do homem, que se faz enquan-
to existe”. (Marcal Versiani).

Filosofia e pesquisa cientifica sem-
pre existiram; o que vem faltando &
educacéio € a integracio da dimensao
— tempo -, como valor de crucial
importancia, Para os paises em via
de desenvolvimento, que se displem
a gquelmar etapas no processo de in-
dustrializacdo, o desafio do tempo
como valor é de importancia vital.

1.3 — Como em tantos outros cam-
pos, também aqui o Conselho antevig
os tempos e armazenou tempestiva-
mente os elementos pars a nova lel,
como o fizera com o exame de admis-
sd0 ainda em 1963, a dependéncia em
nivel médio, e tantos outros.

J4 em 1964, no Parecer n° 274/64
sobre Equivaléncia em nivel médio,
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advertia este Conselho citando publi-
cacdo entfo recente da UNESCO: “Na
era tecnologica em que vivemos, a
evolucdo dos programas do 2° grau
tem sido em geral orientads para uma.
integracfo dos elementos culturais e
técnicos, que tinham sido, durante
tanto tempo, mantidos separados ou
até mesmo ministrados em escolas de
tipo diverso. O progresso da automati-’
zacdo exige, em medida crescente, que
a especializacio repousa sobre base
cultural. Na Europa, no inicio da era
industrial, era possivel dar formagfo
profissional a analfabetos; na hora
presente é exigida de todos 2 freqiién-
cia ao menos a alguns anos de estu-
dos, antes de ingressar em qualquer
aprendizado.

O plano da reforma escolar recen-
temente elaborado na Franga funda-se
na convicgdo de que as téenicas mo-
dernas exigem a formacfo do mailor
nimero possivel de jovens que pos-
suam sdélida cultura geral, tanto lite-
riaria como cientifica. Em mais de unmr
pafs, a experiéncia da guerra demons-
trou que as pessoas providas de cul-
tura geral adaptavam-se as novas
técnicas manuais mais rapidamente do
gue os operarios cuja formacioc fora
mais especializada. Ora, o ritmo de
evolugdo do mundo moderno tende g
acelerar-se, exigindo faculdades de
adaptacdo mais e mais desenvolvidas”.
(I’Education dans le Monde — VII:
Les programmes du second degré:
tendances actuelles — Cf. Par. n?¢
274/64, in Doc. 31, pdg. 69 e segs.).

2 — EDUCAGCAO GERAL E
"FORMACAO
ESPECIAL

Estes dois aspectos da educacio, hu-
manismo e tecnologia, tém na lel uma
traducido: “educacio geral” e “forma-
cdo especial”. Eis o texto da lei:

Art, 42 — Os curriculos de ensino
de 1° e 2° graus terdo um ndcleo co-
mum, obrigatério em &ambito nacio-
nal, e uma parte diversificada para
atender, conforme as necessidades e
possibilidades concretas, as peculia-
ridades locais, aos planos dog esta-
belecimentos e as diferencas indivi-
duais dos alunos.



§ 39 — Para o ensino de 2¢ grau
o Conselho Federal de Educacgdo fi-
xard, além do nicleo comum, o mi-
nimo a ser exigido em cada habili-
tagdo profissional ou conjunto de
habilitagdes afins.

§ 4° — Mediante aprovagdo do
Conselho Federal de Educac¢do, oS
estabelecimentos de ensino poderdo
oferecer outras habilitacoes profis-
sionais para as quais nio haja mi-
nimos previamente estabelecidos por
aquele 6rgdo, assegurada a -validade
nacional dos respectivos estudos”.

Art, 59, § 19 — “Observadas as nor-
mas de cada sistema de ensino, o
curriculo pleno terid uma parte de
educacfio geral e oufra de formacio
especial, sendo organizado de modo
que:

2) no ensino de 19 grau, a parte
de educagho geral seja exclusiva nas
séries iniciais e predominante nas
finais.

b) no ensino de 2° grau, predo-
mine a parte de formacgfio especial.

§ 20 — A parte de formacdo es-
pecial do curriculo:

a) ter4d o objetivo de sondagem de
aptiddes e iniciagdo para o trabalho
no ensino de 1° grau e de habilita~
¢do profissional no ensino de segun-
do grau;

b) sera fixada, quando se destine
a iniciacdo e habilitagdo profissio-
nal, em consonancia com as necessi-
dades do mercado de trabalho local
ou regional, & vista de levantamen-
tos periodicamente renovados.

§ 3° — Excepcionalmente, a parte
especial do curriculo podersa assu-
mir, no ensino de 2° grau, o carater
de aprofundamento em determinada
ordem de estudos gerais, para aten-
der A aptidio especifica do estudan-
te, por indicacio de professores e
orientadores.

Art, 6° — As habilita¢gbes profis-
sionais poderdo ser realizadas em
regime de cooperagdo com as em-
presas”,

A seguir, num pardgrafo \inico deste
mesmo artigo, se esclarece que o esté-~

gio nas empresas, mesmo quando pa-
go, ndo acarretard para as mesmas
qualquer vinculo empregaticio.

2.1 — A primeira vista poderia pa-
recer que a parte de educacio geral se
subdivide em nicleo comum e parte
diversificada, a0 que se acrescenbariz
a parte de formacédo especial. N&o. Séo
aAngulos distintos de classificacfio: de
um lado o comum frente ao diversifi-
cado, o comum igual para todos, obri-
gatério em todo o Pais, conferindo o
minimo de unidade a estes graus de
ensino, e o diversificado, “conforme
as necessidades e possibilidades con-
cretas”, para atender “as peculiarida-
des locais, aos planos dos estabeleci-
mentos e as diferencas individuais dos
alunos”, De outro lado, a educagéo
geral frente a formacdo especial para
culdar da cabega e das maos, em or-
dem 3 “formacfo integral do adoles-
cente” (art. 21).

Pode-se, portanto, concluir que o
ndcleo comum pertence necessaria-
mente & parte de educacdo geral; ji a
parte diversificada tanto pode inte-
grar a educa¢fio geral como a forma-
¢do especial.

Oufro aspecto que nos compete sa-
lientar antes de entrar na aplicagio
pratica destes artigos é o seguinte: a
sondagem de aptiddes é voltada exclu-
sivamente para o aluno; j4 a inicia-
cao ao trabalho e a habilitagio pro-
fissional, sem menosprezar as aptidées
do educando (que ndo € nunca um ser
monovalente) deve levar em conta “as
necessidades do mercado de trabalho
local ou regional, & vista de levanta-

mentos  periodicamente renovados™
(art. 59, § 20 b).
2.2 — Passando agora & aplicagio

pratica destes artigos, o primeiro as-
pecto que nos compete examinar é o
quantitativo: a distribuicdo em termos
de carga horaria, das disciplinas, areas
de estudo e atividades mais vinculadas
a parte de educacdo geral ou & for-
macao especial. O § 1° do art. 5° da
Lei disciplina a matéria determinando
que & educacio geral é exclusiva “nas
séries iniciais” e predominante “nas
finais” do ensino de 1? grau; no de 29,
predomine a parte de formacio espe-
cial,
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- A Resoluciio deste Conselho sobre o
Niicleo Comum, em seu artigo 6°, tra-

duziu do seguinte modo o assunto:
Art, 6° — “Ag atividades, areas de
~estudo e disciplinas referidas no art.
5¢ terfio o sentido de educagho geral
e, associadas a outras que eventual-
mente se lhes acrescentem com o
mesmo sentido, serdao distribuidag de

. modo que, em conjunto:

a) as da letra a do inciso I sejam
exclusivas nas séries iniciais do ensi-
no de 1° grau;

b) as da letra b do inciso T sejam

. desenvolvidas com durag¢io e inten-
sidade superiores as das de forma-
c¢do especial, nas séries restantes do
12 grau;

¢) as do inciso II tenham duragéio
e intensidades inferiores as das de
formacao especial, no ensino de 2.°
grau, ressalvado o disposto no pa-
régrafo Gnico do mesmo artigo 5°”.
(Reforma do Ensino, ed. do CFE,

. bag. 19).

A introdugdo do elemento “intensi-
dade” ao lado do de “duragho” tem no
Par. n® 853/71, que Serviu de base a
Resolucéio citada, o seguinte comen-
tario: '

“Considerando, por outro lado, que
exclusividade e predominidncia, no
caso, envolvem muitas outras varid-
veis qualitativas além do simples di-
mensionamento de tempo, pareceu-
nos apropriado apresenta-las sob o
duplo aspecto de “intensidade e du-
racio” (pag. 34).

Embora a carga horaria seja o ele-
mento que se apresenta em primeiro
lugar como traducio de predominin-
cia de uma parte sobre a outra na
confec¢io do curriculo pleno de uma
escola, ndo é ela sempre o Unico ele-
mento a ser computado.

2.3 — Aspecto mais importante, e
mais ligado ao qualitativo, é o endere-
¢o que se imprime, no todo ou em par-
te, & atividade, area de estudo ou dis-
ciplina. O art. 5?2 da Resolucdo n° 8,
a0 relacionar as disciplinas do nucleo
comum para o 2° grau, advertiu que
deveriam ser elas “dosadas segundo as
habilitagdes profissionais pretendidas
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pelos alunos”.
ragrafo tdnico:

E acrescentava no- pa-

“Ainda conforme as habilitagOes
profissionais pretendidas pelos alu-
nos, as Ciéncias PFisicas e Biolégi-
cas, referidas no inciso II, poderéo
ser desdobradas em disciplinas ins-
trumentais da parte de formacdo es-
pecial do curriculo e, como tais, in-
tegrar também esta parte”.

A primeira vista, poderia parecer
que somente as Ciéncias Fisicas e Bio-
16gicas poderiam sofrer este tratamen-
to “instrumental” a servico da parte
de formacdo especial do curriculo,
Notaram-no os representantes dos
Conselhos Estaduais de Educagdo no
Encontro dos Conselhos, realizado de
29/11 a 3/12 de 1971, e pediram ex-
plicitacdo mais clara sobre o assunto,
na seguinte Recomendacgiic aprovada
a0 final do Encontro:

“O Conselho Federal de Educacio
atribua cariter exemplificativo ao
paragrafo inico do artigo 5° da Re-
solucho oriunda do Par. n® 853/71,
tendo em vista que, nos termos des-
te Parecer, qualquer contetido da
parte de educac¢io geral pode ser
tratado sob forma instrumental e,
assim considerado, integrar a parte
de formagio especial do curriculo”.

Como acena a Resolugido, bastaria
o texto do Parecer como resposta  a
esta preocupacio; convém citi-lo aqui,
porque terd Iinumeriveis aplicacdes
praticas na composi¢do dos curriculos
das varias técnicas e habilitacdes, ob-
jeto do presente Parecer:

“O legislador decerto nfo cogitou
de conhecimentos que por si mesmos
sejam apenas gerais, em contraposi-
¢fio a outros somente especiais. Em-
bora estes tltimos assumam carac
teristicas cada vez mais nitidas, &
medida que se avanga na escolari-
zagdo, a verdade é que a definicfo
de uma ordem de idéias, como geral
ou especial, resulfa largamente do
contexto em que figura. O estudo
da lingua vernacula ou das estran-
geiras, por exemplo, sera geral como
aquisicio de um instrumento de co-



municacdo aplicAvel a todas as si-
tuacdes, mas surgird como especial

na perspectiva de uma habilitacao

de Secretariado. A Pisica e a Geo-
grafia séo disciplinas gerais, porém
ganharao evidentes conotac¢des ins-
trumentais, e porfanto especiais,
quando encaradas & luz de habilita~
¢Oes em Mecdnica e Geologia, Tan-
to a Fisica, a Geografia e as lin-
guas, como & Mateméatica ou a His-
téria, sio suscetfvels de definir-se
diretamente como especializadas no
ensino superior” (Reforma do En-
sino, 26).

2.4 — Ainda no campo das habili-
tagbes impde-se outra observacao: g
pluralidade que deve existir em cada
escola para atender & exigéncia da
Lei, em seus artigos 3? e 8°. Lemos no
primeiro deles que “os sistemas de en-
sino estimularféo, no mesmo estabele-
cimento ,a oferta de modalidades dife-
rentes de estudos integrados por uma
base comum” (art. 3°), e no 8%: “a or-
denaciao do curriculo serd feita de for-
ma a permitir ... a inclusdo de op-
¢bes que ... no ensino de 2¢ grau, en-
sejem a variedade de habilitacdes”.

Estes dois artigos estio a indicar que
a pluralidade de habilitagbes em cada
escola de 2° prau € exigéncia da Lei,

QO artigo 3? poderia ser interpretado.

como um conselho de conveniéncia “os
sistemas de ensino estimulario...” é
que o artigo estd num contexto em
que a matéria tratada € outra, a in-
tercomplementaridade. Mais do que
as “modalidades diferentes de estu-
dos”, o que o artigo deseja sublinhar
sdo as palavras que vém imediatamen-
te depois: “integrados por uma base
comum”. Ao contrario, o artigo 8° &
especifico sobre o assunto, j& que per-
tence ao grupo de dispositivos (art.
4° e 8%) que regulam a feltura dos
curriculos. Neste artigo, como se viu,
a forma ¢é imperativa: “a ordenagido
do curriculo serd feita ... de modo a
permitir ...”, Nem se trata de man-
ter na mesma escola um grupo de sub-
habilitacdes, como seriam, por exem-
plo, as véarias modalidades de forma-
¢Ao para as seis primeiras séries do
ensino de 19 grau. Com esta solucao
continuaria a existir, com nome tro-
cado, a mesma escola normal da

LD.B, contra o principlo de integra-
¢R0 que € um dos pressupostos funda-
mentais da Lei. O mesmo se pode di-
zer de outros tipos de escola, atual-
mente separadas sob denominagies
distintas. A lista das habilitagbes, 36
por si, deixa bastante claro que ne-
nhumsa escola de 29 grau, com raris-
simas exce¢bes podera cumprir a Lei
em toda & sua plenitude se pretender
operar isolada. Nem deve. Como reco-
menda a Lei, hi que recorrer & en-
trosagem e intercomplementaridade
consagradas no artigo 3?2, No entanto,
é toda uma nova sistemética e uma
nova mentalidade que é preciso im-
plantar progressivamente para que se
aceite a idéla de que um alunc possa-
freqiientar vérios locais para a sua
formacgdo que, antes, se fazla sempre
num mesmo lugar.

2.5 — Matéria malis delicada envol-
ve o § 3% do artigo 5% a questdo do
“aprofundamento em determinada or-~
dem de estudos gerals”, £ & regra ge-
ral das atuals escolas de 29 ciclo, de
olho posto nos vestibulares de entra-
da para a Universidade, Nio val ser
facil nem mudar subitamente a men-
talidade dos alunos e suas famfilias,
nem aparelhar rapidamente as escolas,
em recursos humanos e técnicos, para
esta  transformacéio. Mas & forcoso
acrescentar uma constatagio univer-
sal: o teor dos vestibulares contradiz
bastante 0 que prescreve a Lel 5.540,
ou seja, que tal concurso deve abran-
ger somente “os conhecimentos co-
muns as diversas formas de educacio
do segundo grau sem ultrapassar este
nivel de complexidade” (art. 21). O
que se continua pedindo nos vestibu-
lares ultrapassa.de muito, ndo apenas
uma ou outra “forma de educacdo do
segundo grau”, mas quase todas. Des-
te modo, nfo é possivel ignorar — en-
quanto perdurar tal estado de coisas
— a anglstia dos alunos que desejam
continuar seus estudos em. nivel su-
perior e a preocupacio das escolas em
satisfazer este desejo, que é legitimo,
de seus alunos, Sou dos que acreditam
que os vestibulares, enquanto assim
concebidos, continuardo a ser elemen-
to perturbador a atuar sobre os estu-
dos de 2° grau. continuario a fazer
proliferar a solugho esdrixula dos
“cursinhos”, que se podem considerar
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como elementos de legitima defesa. ¥
este, a meu ver, o ponto mais delica-
do e mais complexo da nova Lei, como
também o mais rico e promissor. Na-
da de estranhar, pois, que seja dificil
e que va custar muito trabalho.

Comecgo, portanto, aplaudindo  de
maos ambas a Recomendacio votada
no citado Encontro dos Conselhos Es-
taduais de Educacdo com o Conselho
Federal:

“QOs sistemas de ensino, em 1972,
nio devem compelir a implantar a
nova Lei, sobretudo as instituicoes
de 29 grau, que ainda nao apresen-
tam as condigdes para isso, mas de-
ve permitir e estimular tal implan-
taciio em estabelecimentos de ensino
oficiais ¢ particulares em condigdes
de o fazer com autenticidade, em
conformidade com o Planejamento
Prévio aprovado pelos Conselhos de
Educac¢io, mediante a apresentagio
das respectivas programagdes e pro-
jetos, a serem aprovados pelos Or-
gdos competentes do sistema de en-
sino.”

Estimula-se, deste modo, a implan-
tacio da Leil sem, no entanto, forgar
a ficgio normal. Se faltassem para
isso outros motivos, bastaria recordar
que, segundo o art, 59, § 29, letra b, da
Lel, as habilitacdes profissionais a se-
rem proporcionadas agora no ensino
de 22 grau deveriio ser fixadas pela es-
cola “em consonincia com as necessi-
dades do mercado de trabalho local ou
regional, a vista de levantamentos pe-
riodicamente renovados”. Ora, na
maior parte das localidades, estes le-
vantamentos estdo por fazer-se. a nfo
ser em poucas dreas ja tradicionais,
ao escolher precipitadamente as habi-
litacbes para o seu catalogo de ofer-
tas, correriam as escolas o perigo de
estar formando maéao-de-obra ociosa, o
que iria a constituir um frustrante e
custoso desperdicio,

Feita esta ressalva, comecemos por
uma pergunta incémoda: pode um
aluno continuar em nivel superior os
seus estudos sem ter obtido, no ensino
de 2° grau, qualquer habilita¢io pro-
fissional? Seria mais facil a resposta
4 pergunta inversa: pode um aluno
obter habilitacdo profissional antes de
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concluir os estudos de 2¢ grau? O art.
16 diz que cabe aos estabelecimentos
expedir os certificados de conclusio de
grau escolar, “e os diplomas ou certi-
ficados correspondentes as habilitagdes
profissionais de todo ensino de 29 grau
ou de parte deste”. Comentando este
artigo da Lei, o Relatéric do GT ob-
servava:

“O aluno que se apresse em in-
gressar na forga de trabalho, sem.
de momento pretender chegar &
Universidade, terd o ensejo de par-
celar os seus estudos para uma con-
clusio mais rapida. (...) A Lei ndo
o impedira, como nio impedir4d uma
retomada de estudos para a escolari-
zagio completa de trés ou quatro
anos” (pag. 32).

Como se pode inferir deste racioci-
nio, o aluno pode, sim, fazer apenas
parte da formacfdo especial do curri-
culo de 2° grau, quando tem pressa de
ingressar na forga de trabalho; mas
nio se pode deduzir que possa fazer
somente a parte de educagio geral
dos estudos do mesmo grau (que é a
parte menor) para ingresso mais ra-
pido na Unlversidade,

Resta-lhe a hipétese excepcional
que a Lel consagra no § 3% do art. 59;
mas, como acentuou o Par. 853/71, “a
regra é a habilitaco profissional”,

Vejamos, no entanto, quando se con-
figura a hipétese excepcional do § 3¢
citado. Voltemos ao Par. 853/71:

“Por estar referido a condigdes
excepcionais do aluno, individual-
mente considerado, o aprofunda-
mento ndo é uma “habilitacdo” que
a escola estabelece a priori e plane-
ja regularmente, ao lado das demais.
Também nio é um adestramento
para concurso vestibular, pois desde
a Lei n® 5.540, de 28 de novembro
de 1968, o ingresso nos cursos supe-
riores passou a ser encarado como
resultado emergente da escolarizacdo
completa de 2° grau, definindo-se o
vestibular como simples dispositivo
de classificacio para distribuicdo de
vagas. Do contrario, se no primeiro
caso se negaria o principio da termi-
nalidade, no segundo, se fugiria ao
da continuidade, perdendo-se, por



esse desvio, os dois pressupostos em
que praticamente se apdia a filoso-
fia da nova Lei” (pag. 26).

Fagamos algumas consideragdes so-
hre este “aprofundamento em determi-
nada ordem de estudos gerais”:

2.5.1 — Este aprofundamento pode
constituir, sé por si, um principic de
habilitacfo profissional, quer no sen-
tido de que o aluno, com ele, sonda
melhor a prépria aptiddo e se enca-
minha mais decididamente para uma
habilitagdo, embora em grau superior,
quer porque este assunto mais apurado
pode levar & prdtica do que aprende:
um estudo de Quimica ao quimico pro-
fissional, um de Biologia a algumas
das profissdes (de nivel médio) para-
médicas.

2.5.2 — Creio ftambém que este
aprofundamento podera introduzir, no
ensino médio, a pratica salutar da
monitoria dos alunos mals fracos na-
quela drea do saber: o que seria o
gérmen j& visivel da habilitacdo para
o magistério.

2.5.3 — Acredito que se possa in-
cluir pacificamente na excepcionali-
dade de tal hipétese o alunc que che-
gasse aos estudos de 2° grau ja com
uma profissio, porque, neste caso, a
exigéncia de serem profissionalizantes
os estudos de segundo grau seria para
ele exigéncia cumprida.

2.5.4 — Pode o aluno do 2° grau
chegar ao fim da 3* série, ou corres-
pondente, no regime de matricula por
disciplinas, tendo obtido apenas parte
(art. 16) da formacfo especial, desde
que a habilitacdo conseguida desta
forma lhe assegure ocupacgdo definida
no mercado de trabalho.

2.5.5 — Tal aprofundamento s6 se
pode fazer dentro das exigéncias da
Lei, isto é, com as condicbes, que sdo
cumulativas, de que se faga (a) “em
determinada ordem (no singular) de
estudos gerais”, (b) “para atender a
aptiddo especifica (também no singu-
lar) do estudante” (igualmente no sin-
gular), e (¢) ocorra “por indicacédo de
professores e orientadores”.

2.56.6 — Como acentua 0 Par. n°
853/71, “outro, mais alto e mais no-
bre, é na verdade o objetivo dessa fi-
gura que se criou. Ela se vincula ao

programa, de ha muito em andamento
noutros paises, de aproveitamento cor-
reto e oportuno dos alunos mais do-
tados, ante a evidéncia de que, nos
seus talentos, reside uma das maiores
riquezas de toda nacio” (pag. 26).

Terminaremos este pardgrafo do
Parecer transcrevendo 0 que sobre o
assunto escreve o tantas vezes citado
Par. 853/71:

“O aprofundamento &, pois, irre-
dutivel a0 esquema “secundario” da
legislacdo anterior, como a profissio-
naliza¢io ja n@o é um conjunto de
“ramos” paralelos aquele, Se, de
imediato, uma escola nao tem como
adaptar-se plenamente ao regime
agora prescrito, que o fage, “progres-
sivamente”, segundo as normas
constantes do Plano Estadual de Im-
plantac¢do expedido pelo respectivo
sistema de ensino (art. 72). Contan-
to que se fixem prazos, providéncias
e melos para alcancar tdo rapida-
mente quanto possivel o cumprimen-
to da Lei; e contanto, sobretudo, que
nio se mantenha indefinidamente o
antigo pelo artificio priméario de
apenas reapresentd-lo com o rétulo
do novo” (pags. 26 e 27).

3 — AS HABILITACOES
PROFISSIONAIS

Desde o seu 19 artigo, prescreve a
Lei como objetivo geral do ensino de
1° e 2° graus “proporcionar ao educan-
do a formacfo necessaria ao desen-
volvimento das suas potencialidades
como elemento de auto-realizagfo,
qualificagio para o trabalho e preparo
para o exercicio consciente da cidada-
nia” (art. 1°), Outros dispositivos da
Lei reforcam, aqui e ali, a importan-
cia da qualificagho para o trabalho
como componente basico do processo
de formagdo integral do educando.
Este elemento do processo educativo,
que toma forma de sondagem de apti-
ddes e iniclagdo para o trabalho no
ensino do 1° grau, tem, no de 29, pa-
pel predominante (art. 52, § 19, letra
“b”). Deixando pari um anexo do Pa-
recer o estudo do vocabulario especifi-
co a esta 4drea, adotamos, no entanto,
desde aqui, a definicdo que de qualifi~
cacdo apresenta um documento man-
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dado preparar pelo Departamento de
Ensino Médio do MEC para servir de
subsidio técnico a este Parecer.

Segundo o documento, pode-se dizer
que qualificacdo para o trabalho, em
sentido amplo, “compreenderé o pro-
cesso de preparar 0 jovem para as
acbes convenientes ao trabalho pro-
dutivo, seja ele de criatividade, de
multiplicacdo de idéias e projetos, de
andlise e controle, de administracio e
supervis@o ou de execugio manual e
mecénica, tudo de acordo com as po-
tencialidades e diferencas individuais
dos educandos” (pag. 3). Deveri ser
uma “forma de experimenta¢io e apli-
cacio dos conhecimentos hauridos nos
estudos e na pesquisa das artes, cién-
cias e processos de comunicag¢io”, um
“método de plantar ciéncia para co-
Ther tecnologia progressiva e de cul-
tivar tecnologia para colher técnicas
modificadveis no tempo”.

3.1 — Neste terreno das habilita~
¢0es profissionais € dupla a funcfo
deste Conselho, uma de sua iniciati-
va, outra quando provocada pelos in-
teressados: fixar o minimo a ser exi-
gido em cada habllitacio profissional
e aprovar habilitagbes outras para as
quais nao tenha previamente estabele-
cido os minimos, conferindo, desta
sorte, validade nacional ao0s respecti-
vos estudos. Eis os textos na Lei:

“Para 0 ensino de 2° grau o Con-
selho Federal de Educacdo fixara,
além do nicleo comum, o minimo a
ser exigido em cada habilitagdo pro-
fissional ou conjunto de habilitac¢oes
afins” (art. 4°, § 39).

“Mediante aprovac¢io do Conselho
Federal de Educacado, os estabeleci-
mentos de ensino poderdo oferecer
outras habilitacdes profissionais para
as quals nio haja minimos de curri-
culo previamente estabelecidos por
aquele 6rgdo, assegurada a validade
nacional dos respectivos estudos”
(art. 4°, § 49).

A partir daf, a competéncia deslo-
ca-se para 0s sistemas de ensino, cujos
6rgaos passarfo a velar para que a
parte de formac8o especial do curri-
culo, no ensino de 2° grau, seja fixa-
da “em consonancia com as necessi-
dades do mercado de trabalho local ou
regional, & vista de levantamentos pe-
riodicamente renovados” (art. 5°, § 29,
letra “b”), para que a ordenacfo dos
currfculos seja feita de forma a per-
mitir, no ensino de 2° grau, a “vaxie-
dade de habilitagdes” (art. 8° capub)
e ainda sobre os exames supletivos
quando . realizados . “para o exclusivo
efeito de habilitagio profissional de
2° grau” (art. 26, caput).

E evidente que outras habilitacdes
profissionais, diversas das fixadas na
forma dos parigrafos 3° e 4° do art.
4°, poderdo vir a ser indicadas em &m-
bito local. Nesse caso — embora néo
o diga expressamente a Iei —, resul-
ta implicitamente de sua letra e de
seu espirito que aos Conselhos de Edu-
cacdo dos Estados e do 'Distrito Fe-
deral competird, espontaneamente ou
mediante solicitacio dos estabeleci-
mentos de ensino, estabelecer-lhes o
curriculo e a duracfo. Tais habilita-
¢ées terdo, como é natural, valida-
de apenas regional, ni&oc naclonal, e
nio podem conseqiientemente os diplo-
mas e certificados correspondentes ser
registrados no oérgdo competente do
Ministério da Educagdo e Cultura.

Nada impede, porém, que, posterior-
mente, venham tais habilitagbes a ad-
quirir validade nacional, por aprova-
c¢ho deste Conselho Federal de Educa-
¢do. E, nessa hipdtese, terda sido 1util
hajam elas sido, antes, testadas em
ambito menor.

Veja-se, de forma gréafica, o quadro
de competéncias neste setor de cur-
riculos; é adaptacdo do apresentado
no Documento do Departamento de
Ensino Médio do MEC,



LEI N 5.692

RESUMO ESQUEMATICO DAS COMPETENCIAS
NA FIXACAO DOS CURRICULOS

ATUACAO DAS INSTITUICOES DE EDUCACAO

. CATEGORIAS

COMPETENCIAS

CURRICULOS DE ¢ GRAU

1 — CONSELHO
FEDERAL DE
EDUCACAO

FIXA

As matérias relativas ao nicleo comum.
DEFINE
Os objetivos e a amplitude dessas matérias.

FIXA

1 -— Minimo (de matérias) de cada habilita~
¢do profissional.

2 — Minimo (de matérias) de conjuntos de
habilitagbes afins,

APROVA
Outras habilita¢des profissionais propostas

pelos estabelecimentos de ensino, com vali-
dade nacional.

2 — CONSELHOS
: DE
EDUCACAO

RELACIONAM

Para 0s respectivos sistemas de ensino, as
matérias dentre as quais poderd cada estabe-
lecimento escolher as que devam constituir
a parte diversificada.

APROVAM

1 — A inclusfio, nos curriculos dos estabele-
cimentos, de estudos nio decorrentes de
matérias relacionadas para a . finalidade
prevista no item anterior.

2 — Outras habilitagBes profissionais diversas
das fixadas na forma dos §§ 3.2 e 4° do
art. 4° da Lei, com validade apenas no
dmbito regional.

3 — ESTABELECI-
MENTOS DE
ENSINO

ESCOLHEM

As matérias que devam constituir a parte di-
versificada de seus curriculos.

ADOTAM
Com a aprovacdo do competente Conselho de
Educacdo, outras habilitagdes paira as quais

nfio haja minimos de curriculo previamente
estabelecidos.
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3.2 — A forma por que optou este
Conselho para fixar o minimo a ser
exigido em cada habilitagdo profissional
ou conjunto de habilitactes afins foi o
de confiar ao Departamento de Ensi-
no Médio (DEM) do Ministério da
Educagiio e Culfura a feitura de um
documento bdsico que servisse a este
Conselho de subsidio técnico, Tal tra-
balho, organizado sob a supervisio do
Prof. Agnelo Corréa Vianna, responsi-
vel pela Universidade do Trabalho de
Minas Gerals — UTRAMIG, foi apre-
sentado, em primeira versdo, ao Sr.
Diretor do DEM com data de 13 de
novembro de 1971. Submetido a exa-
me por comissdo de alto nivel, no Rio
de Janeiro, no dia 18 daquele més, fo-
ram feitas algumas observacdes e su-
gestdes, incorporadas posteriormente
ao trabalho. Assim retocado, foi o do-
cumento oficialmente entregue a este
Conselho durante a sess@o do més de
dezembro p. p. e encaminhado imedia-
tamente & Camara de Ensino de 1.° e
2.9 graus do mesmo Conselho,

O documento é peca de real valor
que muito dignifica seus signatarios e
representa precioso repositério de co-
nhecimentos ¢ experiéncias na 4area
do ensino técnico; os maiores espe-
cialistas das varias Areas foram con-
sultados, e grande ntmero deles co-
laborou diretamente na feitura do
mesmo. Depois de uma introducao so-
bre a natureza do que se pode definir
como qualificacio para o trabalho e
habilitagdo profissional, e de estudar
como deveria ser a organizacio dos
curriculos do ensino de 2° grau, o do-
cumento elenca bem 52 habilitactes
técnicas e mais 78 outras habilitacdes,
dando para cada uma das primeiras
as matérias do currfculo minimo e
reunindo as demais em grupos afins,
em torno das técnicas, de acordo com
a Lei (art. 4%, § 39).

Logo a seguir, para melhor entendi-
mento do assunto pelas escolas, apre-
senta exemplos de curriculos minimos
de 12 habilitacdes (7 do setor tercia-
rio, 4 do secundirio e 1 do primério)
em. quadros graficos bastante intuiti-
vos. A parte do documento que inclui
a lista das habilitagdes técnicas e ou-
tras habilitagdes, bem como anexo
exemplificativo de como montar os
seus curriculos, passa a fazer parte in-
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tegrante deste Parecer e da Resolucio
a respeito do assunto. Reportar-nos-
emos ao trabalho, citando-o simples-
mente como Documento.

O vocabulario técnico colocado em
anexo do Parecer facilitard o enten-
dimento das recomendagdes e Normas
que se dardo a seguir. A lista de ha-
bilitagbes do Documento, grupadas,
conforme a Lei, em conjuntos de “ha-
bilitacées afins” (arf. 49, § 3°) deve
ser considerada como aberta, exempli-
ficativa: ir4 sendo ampliada & medi-
da em que forem aparecendo novas
técnicas e habilitagdes, ir4 sendo mo-
diffcada no centeido das Jao apresen-
tadas segundo as cambiantes e velo-
zes transformacdes da tecnologia.

Mas nfo somente o0s avancos da
tecnologia imporio modifica¢gdes no
conteido das técnicas e na lista de
ofertas; prescreve a Lei que as habi-
litagdes profissionais devem ser fixa-
xadas pela escola “em consonfncia
com as necessidades do mercado de
trabalho local ou regional, & vista de
levantamentos periodicamente renova-
dos” (art. 5°, § 29, letra “b”). KEstes
dois elementos de mudanca -— avan-
¢os da tecnologia e mudangas no mer-
cado de trabalho — justificam que se
estabelega, junto ao Departamento de
Ensino Médio do MEC, um laboraté-
rio permanente de curriculos pars a
area técnica, como sugere, in fine, o
Documento tantas vezes citado. Na
verdade, para citar os préprios termos
do trabalho, cabe ao Departamento de
Ensino Médio *“colocar-se em condi-
¢oes de atender ao Conselho Federal
de Educacio e aos Conselhos Esta-
duais nas suas necessidades de estudos
fundamentados na pesquisa e expe-
riéncia scbre o assunto, além de pro-
ver 0s seus proprios estabelecimentos
de dados que lhes . permitam exercer
a responsabilidade de elaborar curri-
culos adequados 4 realidade e ao nivel
dos educandos”.

Neste campo, € insubstituivel, ao
menos nesta, fase de implanta¢io da
Lei, o papel de institui¢des ou pro-
gramas como as Escolas Técnicas Fe-
derais, o SENAI, o SENAC, o DNMO
e o PIPMO, entre outras. Manda ele-
mentar justica que, neste contexto, se
exalte o importante papel desempe-
nhado pelo SENAI, SENAC e DNMO,



nio somente na formacio do futuro
operdrio, mas na educagdo da - juven-
tude brasileira, no sentido mais inte-
gral que s educacfio empresta & nova
Lei. A estas trés instituicdes cumpre
juntar o PIPMO, programsa do MEC
que acumulou, ao longo dos anos, ex-
periéncia preciosa no setor da forma-
cdo profissional. Em um bom ndmero
de Estados, sio elas as uUnicas insti-
tuicdes com aparelhagem instalada e
pessoal habilitado, capazes de prestar
assisténcia as escolas até aqul mera-
mente académicas, para que possam
comegar a oferecer habilita¢des pro-
tissionais aos seus alunos.

3.3 — Nas lstas do Documento, o
curriculo minimo ¢ a carga horaria
da parte de formacilo especial devem
ser considerados como obrigatérios; ja
a disposiciio e distribuigio das discipli-
nas, tanto da parte de formacio espe-
cial quanto da de educagfio geral, sio
sempre exemplificativas, hipéteses de
trabalho, para composigio dos curri-
culos plenos. A escola tem liberdade
de compor tais curriculos por outra
forma, “conforme o plano e as possi-
bilidades do estabelecimento” (art. 8%).
Ainda na parte de educagio geral, €
precisc ter presente quanto prescreve
o art. 6°, § 29, da Resolugio n? 8 do
C. F. E, sobre o nacleo comum:

“No ensino de 29 grau, admitir-
se-ao0 variacdes nio somente de car-
ga horaria como do numero de pe-
riodos letivos em que seja inclufda
cada disciplina e, eventualmente,
Area de estudo ou atividade”.

Por outras palavras, como ja admi-
tia o § 5° do art. 49 da LD B, no ca-
50 da institui¢do do seu chamado “cur-
s0 pré-téenico”, uma escola pode con-
centrar, em regime intensivo, as ma-
térias do nicleo comum no infcio do
curso de 29 grau, para se dedicar de-
pois total e unicamente & 4rea de for-
macio especial,

As disciplinas técnicas podem ser
feitas parceladamente. A matricula
por disciplina (art. 8°, § 1°) se reco-
menda particularmente para a parte
de formacgdo especial, de forma que o
aluno, ji na forca de trabalho com as
primeiras habilitages (parciais) obti-
das na escola, possa facilmente, com

este regime, ir galgando outros postos
na empresa.

4 — FORMACAQ, EM NIVEL DE 2.°
GRAU, PARA O MAGISTERIO

Entre as habilita¢gdes no ensino de
22 grau, por sus importincia peculiar
e pelo volume de escolas que se dedi-
cam ao setor, emerge a formacfio em
nivel de 2° grau, para o magistério.
Nesta parte do Parecer, o Relator
contou com a colaboracfio decisiva da
Conselhelra Prof* Terezinha Saraiva.

Neste documento, apresentamos um
plano que permite alcangar os objeti-
vos da Lel 5.692, no que tange 3 ha-
bilitagio profissional do professor
para as seis primeiras séries do ensi-
no de 1° grau.

Levamos em conta a necessidade de,
a curto prazo, habilitar esses profes-
sores e, ao mesmo tempo, garantir a
continuidade em face ao Ingresso no
Ensino Superior, ng &rea de Educac&o.

A formacdo de professores para o©
1° grau, até a 62 série, serd feita atra-
vés de:

estudos com duragdo correspondente

a 3 anos letivos — habilitacBo até a
42 série.

estudos com duragdo correspondente
a 4 anos letivos — habilitacio até a
62 série,

O curriculo apresenta um nicleo-
comum, obrigatério, em &mbito nacio-
nal, e uma perte de formagdo especial
que representa o minimo necessério a
habilitacdo profissional.

A educacdo geral estard representa-
da no curriculo, pelas matérias que
integram o ntcleo comum, acrescidas
das citadas no artigo 7° da Lei; Edu-
cacio Moral e Civica, Educacio ¥Fi-
sica, Educac¢fo Artistica e Programas
de Saude,

Devem os estudos de habilitacdo
para 0 magistério:

oferecer uma educacio geral que
possibilite a aquisicdo de um conteido
basico indispensavel ao exercicio do
magistério e permita estudos poste-
riores mais complexos; promover a
correlacio e a convergéncia das dis-
ciplinas; assegurar o dominio das téc-
nicas pedagégicas, por meio de um.
trabalho tedrico-pratico; despertar o
interesse pelo auto-aperfeicoamento,
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A educacgdo geral, que terd como oh-
jetivo bésico a formacdo integral do
futuro professor, devera, a partir do
2¢ ano, oferecer os conteados dos quais
ele se utilizara diretamente na sua
tarefa de educador. Em conseqiiéncia
da nova Lei, este aspecto relativo aos
conteidos sera intensificado cada vez
malis,

A formag¢do especial constara de:

a) Fundamentos da Educacio.

b) Estrutura e Funcionamento do
Ensino de 1? Grau.

¢) Didatica, incluindo pratica de
ensino,

Em Fundamentos da Educagido serio
realizados estudos de Psicologia, His-
téria e Sociologia da Educacgdo.

A Histéria e a Sociologia deverdo
necessariamente convergir para o co-
nhecimento dos problemas educacionais
brasileiros.

Os aspectos biologicos serfo estuda-
dos quer nas Ciéncias Fisicas e Bio-
légicas — encaradas como instrumen-
tais, dando-se énfase aos problemas de
satide ~— quer em Psicologia da Edu-
cacdo.

Em Estrutura e Funcionamento do
Ensino de 1° grau, deverao ser focali-
zados os aspectos legais, técnicos e
administrativos do nfvel escolar em
que o futuro mestre ir4 atuar e a vin-
culagio da escola ao respectivo siste-
ma de ensino.

A Didatica fundamentarda a Meto-
dologia do Ensino, sob o triplice as-
pecto: de planejamento e execugdo do
ato docente-discente e a verificagdo
da aprendizagem, conduzindo & Préa-
tica de Ensino e com ela identifican-
do-se & partir de certo momento. Essa
pratica deverda desenvolver-se sob a
forma de estidgio supervisionado.

Deverda a Metodologia responder as
indagagbes que irdo aparecer na Pra-
tica de Ensino, do mesmo modo que a
Pratica de Ensino tem que respeitar o
lastro teérico adauirido nos estudos
da Metodologia.

A organizacio dos curriculos plenos
devera fazer-se com a necessaria fle-
xibilidade para que, além da habili-
tagio genérica para o magistério,
possa o aluno, sem prejuizo de outras
solucdes adotadas pelos sistemas:
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a) quando os estudos tiverem a du-
racdo correspondente a 3 anos leti-
vos, preparar-se com maior intensi-
dade para uma de duas opgdes: 0 en-
sino de 1* e 2% séries ou de 3* e 4%
séries; b) quando os estudos tiverem
duragio correspondente a 4 anos le-
tivos, optar, entre outras que a esco-
la ofereca, por uma das seguintes
areas: Maternal ¢ Jardim da Infancia;
1# ¢ 28 séries; 3* e 4* séries; Comu-

_nicagdo e¢ Expressiio, Estudos Sociais

e Ciéncias para 5% e 6* séries.

Em Parecer especial, o CFE desen-
volvera esta parte do presente Pare-
cer, relativo a formacio para o ma-
gistério, em nivel de 2° grau.

5 — OS OBJETIVOS

O art. 1° da Lei n? 5.692, de 11 de

_agosto de 1971, coloca a “qualificacéo

para o trabalho” entre os objetivos
geérais do ensino tanto de 1° quanto
de 29 graus; os artigos 49 e 5% falam
de sondagem de aptiddes, iniciacédo
para o trabalho e habilitagio profis-
sional; o art. 27 em aprendizagem e
qualificacdo profissional. Combinando
o texto de todos estes artigos de for-

‘ma inteligente e clara, o Documento

escalona os varios estagios de forma-
¢do profissional na seguinte forma:

“A qualificacdo para o trabalho se
fara:

a) no 1° grau, iniclalmente por in-
termédio da sondagem de apti-
does e posterlormente na inicia-
¢do para o trabalho;
supletivamente, por intermédio
dos cursos de aprendizagem ao
nivel de uma ou mais das qua-
tro iltimas séries, ministrados a
alunos de 14 a 18 anos, em com-
plementacio da escolarizacéio re-

gular;
supletivamente, ainda, por cur-
sos  intensivos de qualificacéo
profissional,

b) no 2? grau, por habilitacdes pro-
fissionais;
supletivamente, por cursos in-
tensivos de qualificagio profis-
sional.

Nota-se uma hierarquia de titulos
dados & “qualificagiio para o traba-



1ho” nos dois graus, que assim pode

ser caracterizada:

1. iniciagdo para o trabalho

2. aprendizagem para alunos de 14
a 18 anos

3. qualificagdo profissional

4. habilitagdo profissional.

A sondagem de aptiddes, atividade
conjunta dos servigos de orientacdo
e dos professores, se farda por certo
nas areas de atividades oferecidas
pelos estabelecimentos, mediante a
utilizacdo de métodos adequados.

A iniciacdo para o trabalho se farad
geralmente nos ambientes didaticos
j& conhecidos como os de desenvol-
vimento das artes industriais, das
praticas comerciais e dos servigos,
das praticas agricolas e da educa-
¢&0 para o lar.

A aprendizagem profissional met6-
dica se fara naturalmente na forma
em que a desenvolvern o SENAI e o
SENAC, com resultados mundial-
mente consagrados.

A qualificacdo profissional em cur-
sos intensivos dque, por seus méto-
dos, deve ser aplicada a pessoas com
idade acima dos 15 e que se enca-
minhem a emprego certo, tera natu-
ralmente o seu modelo no Programa
Intensivo de Preparagiio de Mao-de-
Obra, PIPMO.

A habilitacio profissional nos estu-
dos de 29 grau, serd, portanto, aque-
Ia que melhor aproveite o cabedal
de conhecimentos e experiéncias j&
obtido pelo jovem. ¥ aquela que
mais se orienta para as ocupacdes
que exigem dominioc des conhecimen-
tos tecnolégicos para utilizacio em
técnicas malis especializadas. ¥, por-
tanto. aquela que se torna consagra-
da no mundo ocupacional, como a
do técnico de nivel médio e dos ser-
vicos técnicos em escritérios de pro-
jetos. laboratoérios escritérios de ad-
ministracdo e em  outras variadas
gamas, para as quais os servicos de
selecio das empresas exizem. como
base escolar, a conclusdo do 1° grau”
(Documento, pags. 11-13).

Neste Parecer, estudamos de forma
expressa a habilitacio profissional nos
estudos de 2% grau com o objetivo de
fixar os seus minimos, a fim de que

os estudos respectivos tenham valida-
ae nacional, nos termos do art. 4°,
§§ 3° e 4°,

Referindo-se aos grandes objetivos
da parte de educac¢@io geral traduzida
no curiculo,, pelo niucleo comum, es-
tabelecia este Conselho em sua Reso-
lugdo n° 8, de 1° de dezembro de 1971:

“O ensino das matérias fixadas e
o das que lhe sejam acrescentadas,
sem prejuizo de sua destinacfo proé-
pria, deve sempre convergir para o
desenvolvimento, no aluno, das ca-
pacidades de observagdo, reflexéo,
criacfo, discriminag¢io de wvalores,
julgamento, comunicac¢io, convivio,
cooperacgao, decisio e aglo, encara-
das como objetivo geral do processo
educativo” (art. 39, § 19).

A parte de formacfo especial, no
ensino de 19 e 2° graus, tem por obje-
tivos especificos situar conveniente-
mente 0 aluno no espac¢o e no tempo,
preparando-o para as necessarias pro-
jegGes’ em 4reas crescentes e, no fu-
turo, mediante estudos e experiéncias

.sobre: espaco fisico, recursos naturais,

relagbes quantitativas, propriedades da
matéria e sua transformacgdo, origem,
relagdo e evolucdo dos seres vivos, re- -
lagio antecedente-conseqgiiente, causa-
efeito, relacdes qualitativas, arte e cul-
tura.

No 2¢ grau, a educacio deve sofrer
os benéficos efeitos da técnica e do
trabalho, como ficou dito acima.

No que se refere especificamente as
habilitagdes profissionais no 20 grau,
objeto deste Parecer, poderiam redu-
zir-se a trés os objetivos principais:

a) auto-realizar-se, pelo exercicio
de discrimina¢io de estimulos,
‘compreensio de conceitos e prin-
cipios. solugdo de problemas e
afericAo de resultados, reestru-
turacio de conhecimentos;

b) afirmar-se individualmente, por
mejo da apreensiio da realidade,
selegio de experiéneias, critica
de informacgdes. renovacio de si-
tuagdes, invengfio de solucdes;

t) agir produtivamente, mediante
pericia no uso dos instrumentos
de trabalho, dominio da tecnolo-
gia e das técnicas, aplicacdo de
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praticas relacionadas
apropriagdo de
cios,

com a
custos/benefi-

6 — NORMAS PARA O SISTEMA
FEDERAL

Para facilitar a implantacio da Lei
nos estabelecimentos de ensino do sis-
tema federal, julgamos oportuno tra-
duzir os dispositivos legais e as con-
sideracbes feitas acima em algumas
normas praticas, muitas das quais ja
aprovadas na VIII Reuniio Conjunta
dos Conselhos.

6.1 — No espirito do artigo 71 da
Lei n® 5.692, os Territorios Federais
organizem Conselhos de Educacéo,
cujas Resolugdes e Normas deverfio ser
homologadas pelo Conselho Federal de
Educacdo, sem prejuizo de sua apli-
ca¢do imediata.

6.2 — Tals Conselhos, ao elaborar
as resolucdes complementares, evitem
toda rigidez normativa que venha g
prejudicar a saudavel flexibilidade da
nova, Lei,

6.3 — De acordo com o artigo 75,
inciso I, da nova Lel, as atuais esco-
las primérias ampliem suas atividades
até atingir gradualmente a oitava
série.

6.4 — Em 1972, as escolas do 2° grau
nio sejam compelidas a implantar a
nova Lel em todas as suas exigéncias.
As que se julgarem aptas a fazé-lo,
apresentem ao Conselho Federal de
Educacdo os seus planos. As demais
adotem, imediatamente, um programa
de preparacio de pessoal docente e ad-
ministrativo, de levantamento do mer-
cado de trabalho, de informagdes
profissionais para os alunos e previ-
sdo de possiveis instalacdes e equipa-
mentos.

6.5 — Os alunos que comegaram o
ciclo colegial em 1971 podem, a crité-
rio da escola, continuar seus estudos
de 29 grau no regime anterior; o mes-
mo se aplica aos que iniciaram em
1970, o “ginasio” e até o término do
mesmo.

6.6 — Até que seja possivel instituir
os “estudos adicionais” a que se refe-
re o artigo 30, $§ 1 % 2% da Lei n¢
5.692, de 11 de agosto de 1971, os pro-
fessores com habilitagdo especifica de
29 grau em cursos de trés anos sejam
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autorizados a lecionar até a 6% série
do 1% grau e os que tenham licencia~
tura de 1° grau, até a série final do
29 grau,

6.7 — O preparo de professores para
disciplinas de formacio especial se fa-
¢a quer diretamente em cursos pré-
prios, quer pela utilizagdo de outros
cursos superiores das areas respecti-
vas e, neste caso, tal preparaciio se
processe concomitantemente ao curso,
mediante estudo das matérias pedag6-

giras complementares posteriores a
graduacio,
6.8 — Os Territdérios procedam ao

levantamento dos estabelecimentos que
estejam em condi¢des de ministrar,
apenas, os cursos de licenciatura de 1°
grau e os cstudos adicionais de que
trata o pardgrafo tnico do art. 31 da
Lei n® 5.692, Esses cursos deverio ser
previstos nos Planos de Implantacio,
sempre que possivel com assisténcia
de Faculdades de Educag¢io ou Insti-
tui¢des congéneres.

6.9 — A recuperagio dos professores
sem a formacdo prescrita no artigo
29 da nova Lei se proceda dentro de
um plano orginico e gradativo, em
institui¢ées credenciadas pelos o6rgios
competentes, de modo a proporcionar-
Ihes, ao final, uma habilitacdo espe-
cifica.

6.10 — Considerando a necessaria
valorizagio do professor, para uma
melhor implanta¢do da Lei, tomem,
desde logo, os Territorios a iniciativa
de elaborar o Estatuto do Magistério
para a carreira docente de 19 e 29
graus e compatibilizem os demalis dis-
positivos com o preceito de que a re-
muneragio dos professores e especia-~
listas se faca nos termos do artigo 30
da nova Lei, ou seja, tendo em vista
a maior qualificacho *“sem distincdo
de graus escolares em que atuem”,

6.11 - Seguindo a orientagdo ado-
tada no Par. 853/71, o0s acréscimos
curriculares do sistema de ensino e
dos estabelecimentos sejam feitos néo
tanto pela indicacho de novas discipli-
nas, mas sob a forma de especificacées
das matérias que se incluam nas trés
“grandes linhas” fixadas para ¢ nicleo
comum e nos campos de habilitagio
profissional.

6.12 — Procurem o0s 6rghos do sis-
tema, articulados com outros organis-



mos que atuem na regido, realizar pes-
quisas sobre o mercado de trabalho
local ou regional, com vistas as opg¢des
de habilitacao profissional a serem
oferecidas no ensino de 29 grau, de
acordo com o artigo 59, § 29, letra “b”,
da Lei n® 5.692,

6.13 — Os oOrgdos do sistema reali-
zem com urgéncia, estudos para uwma
efetiva renovacgio das técnicas de ve-
rificagio do rendimento escolar e Te-
cuperacdo de estudos oferecendo nio
apenas uma, como varias solugdes
ajustavels as diversas realidades da
regido.

6.14 — Execute-se o projeto priori-
tario da Carta Escolar, de sorte a as-
segurar ac sistema que o movimento
de renovagio ¢ aperfeicoamento a ser
implantado tenha um sentido autén-
tico, pelo fluxo direto e reversivel de
informacdes da escola -4 esfera admi-
nistrativa do Territério.

6.15 — Proceda-se & realizagdo pe-
riédica do censo escolar, com o obje-
tivo de promover o levantamento da
populacio que atinja a faixa etaria
dos 7 anos, para o cumprimento da
obrigatoriedade escolar.

6.16 — Organize-se calendario esco-
lar, independentemente do ano civil,
que permita maior ntimero de perio-
dos letivos num ano, eliminando néo
s6 a capacidade ociosa dos atuals pe-
riodos de férias, como o numero ex-
cessivo de ‘turnos, com vistas a aten-
der a populagio escolarizavel sem pre-
juizo da qualidade do ensino.

6.17 — Organizem os Teritérios cur-
sos e exames de capacidade nos termos
e para os efeitos do art. 77, paragrafo
tnico, letra “b” da nova Lei.

6.18 — Os oOrgdos de Educacdo dos
Territorios baixem normas para 0S
estabelecimentos oficiais de 1? grau,
que ndo tenham regimento préprio,
as quais deverdo ser apresentadas para
homologagio deste Conselho.

6.19 — Os critérios de progressivi-
dade prescritos nestas normas devem
ser adotados sem prejuizo de aplica~
c8o imediata do novo regime, onde e
quando haja condi¢bes para tanto.

7 — OS MINIMOS EXIGIDOS

7.1 — Para estruturar, com efeitos
validos segundo a Lei, os curriculos de

habilitagho profissional no ensino de
29 grau, devem-se ter em conta os se-
guintes principios enumerados no ci-
tado Documento:

7.1.1 — “Habilitacdo profissional &
0 resultado de um processo pnr meio
do qual uma pessoe se capacita para
o exercicio de uma profissio ou para
o desempenho das tarefas tipicas de
uma ocupacio.
7.1.2 — As habilitacdes profissionais
que sdo obtidas mediante o cumpri-
mento de curriculos oficialmente
aprovados e os respectivos diplomas
ou certificados, devidamente regis~
trados, conferem aos portadores di-
reitos especificos de exercicio das
profisses.
7.1.3 — As habilitacdes para o exer-
cicio das profissbes chamadas libe-
rais, e as assemelhadas, sfo obtidas
em curso de nfvel superior de longa
ou curta duracdo. As habilitaces
para o desempenho de ocupacdes
que envolvem tarefas de assisténcia
técnica ao trabalho dos profissio-
nais de nivel superior ou, indepen-
dentemente, tarefas de supervisio,
controle e execucéo de trabalhos téc-
nicos especlalizados, sdo geralmente
obtidas mediante o cumprimento de
curriculos do ensino de 2° grau,
7.1.4 — Dentre estas, a que é reco-
nhecida internacionalmente e cujo
registro no Ministério da Educacéo
e Cultura e nos conselhos profissio-
nais confere atualmente validade
nacional ao0s respectivos diplomas é
a de Técnico, nas suas varias mo-
dalidades.
7.1.5 — A realidade do mercado de
trabalho nacional, entretanto, vem
revelando outros tipos de ocupagdes
menos complexas que as do Técnico,
exigindo, contudo, conhecimentos
que se inserem nos curriculos do en-
sino de 2° grau. O rol de habilita-
¢oes profissionais contido neste Do-
cumento abranee aquelas que ja tém
curriculos aprovados no 6rgdo pré-
prio do Ministério da Educagio e
Cultura, assim como inimeras ou-
. tras bem caracterizadas na forca do
trabalho.
7.1.6 — Entende-se como conjunto
de habilitacdes afins aquele gonsti-
tuido por habilitages profissionais
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que se relacionam no campo da apli-
cacio e, conseqiientemente, na Area
da formagfo.
7.1.7 — Entende-se por “minimo
exigido para cada habilitagdo”, nos
estudos de 2° grau, 0 menor nimero
de matérias cujo conteido propor-
cione ao educando, necessariamente,
conhecimentos e habllidades que o
capacitem para o desempenho de
determinada’ ocupacao,
7.2 — A duragiio dos estudos ted-
ricos e das aplicagdes indispensaveis
a esse grupo minimo de matérias
dependers do grau de intensidade
que o estabelecimento de ensino
pretenda imprimir a cada habilita-
¢do tendo em conta seus planos e
caracteristicas locals ou regionais.
Como g Lel prescreve os minimos
de 2.200 e 2.900 horas de duracfo
efetiva dos trabalhos escolares no
ensino de 29 grau, necessario se faz
compatibilizar 0 menor grupo de
matérias de contelido profissionali-
zante com a menor duracio que pos-
sibilite capacitar o educando para o
desempenho de determinada ocupa-
¢ido a esse nivel

Os estudos feitos em o6rgdos do Mi-
nistério da Educagio e Cultura, a
experiéncia dos estabelecimentos de
ensino técnico e os levantamentos
realizados pela Comissdo indicam
que a referida compatibilizagio se
faca nas seguintes condigdes, tendo-
se em vista a predominancia, pres-
crita na Lei, da parte de formacgéo
especial sobre a de educagfo geral.

Para a habilitagdo de Técnicos do
Setor Primdrio — Minimo de 2.900
horas nas quais se incluam pelo me-
nos 1.200 horas de conteido profis-
sionalizante, além da necesséaria
complementacio da pratica em pro-
jetos da especialidade, com supervi-
sdo da escola.

Para a habilitagdo dos Técnicos
do Setor Secunddrio — Minimo de
2.900 horas, nas quais se incluam
pelo menos 1.200 horas de conteido
profissionalizante, com a necesséria
complementacfo do exercicio profis-
sional orientado pela escola.

Para a habilitagdo dos Técnicos
‘do Setor Terciario — Minimo de
2.200 horas, nas quais se incluam
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pelo menos 900 horas de conteiido
profissionalizante,

Para outras habilitagbes profissio-
nais em nivel de 22 grau — Minimo -
de 2.200 horas, nas quais se incluam
pelo menos 300 horas de contetdo
profissionalizante”,

(Documento, pags. 23-26)

£ claro que haverd outras habilita-
¢Oes, além das de Técnico, com menor
carga horéria de contetdo profissiona-
lizante e que, no entanto, qualificam
para ocupacdes profissionais definidas
no mercado de trabalho, conforme se
poderd ver no exemplo abaixo indica-
do (item 7.3, deste Parecer). A estas
poderiam recorrer os estabelecimentos
de ensino, sobretudo nesta fase ini-
cial de implantacio da Lei: seria uma
forma realista que permite atinja a

escola, desde logo, um dos objetivos

primordiais da mesma Lei, qual seja
0 de que ninguém deve terminar os
estudos de 2° grau sem alguma capa-
citacdo para o trabalho.

7.3 — As matérias que constituem
o minimo para a habilitacio do Téc-
nico nas diversas modalidades sfo as
relacionadas no Anexo do Documento,
segundo os conjuntos de habilitagdes
afins ou habilitacbes isoladas, para os
ramos estudados. A fim de compor o
minimo exigido para cada umsa das
demais habilitagdes, o estabelecimento
de ensino utilizars4 as mesmas maté-
rias previstas para o Técnico, grupan-
do-as adequadamente de forma que o
contelido possa proporcionar ao edu-
cando, necessariamente, conhecimen-
tos e habilidades que o capacitem para
0 desempenho da respectiva ocupacgéo,
Como se trata aqui de minimos exigi-
dos, convém que a escola consulte as
instituigées do ramo escolhido (fabri-
cas, industrias, institui¢bes do setor)
para acrescentar aquelas outras maté-
rias necessarias ou iteis a regido.

Assim, a titulo exemplificativo, te-
riamos a seguinte aplicacdo do que
acima estda dito:

No planc curricular para a habilita-
¢do profissional de Técnico em Conta-
bilidade, uma vez ajustadas conve-
nientemente as cargas horéarias de de-
terminados contetidos especificos pro-
fisionalizantes, é possivel, no regime de



matricula por disciplina, antecipar a
obtencéo de habilitacbes diferentes da
do Técnico, do seguinte modo como
uma das hipéteses:

1. Contabilidade e
Custos: 300 horas

Aux. de Con-
tabilidade

2. Mecanografia: 100

horas

Organizagéo ¢ Téc-' Aux. de Escri-

nica Comercial: tério

100 horas 2

Contabilidade e

Custos: 100 horas

sAux. de Pro-

. cessamento de
’ dados.

3. Mecanografia e
Processamento de
dados: 200 horas
Contabilidade e
Custos: 100 horas

4. Economia e Merca-
dos: 60 horas
Direito e Legisla- jCorretor de
¢ao: 200 horas Mercado de
Estatistica: Capitais
40 horas

\

As habilitacdes acima, uma vez reu-
nidas, compdem g habilita¢do profis-
sional do Técnico em Contabilidade,
desde que o aluno haja -cursado, pelo
menos, as cargas minimas de cada
contetido  especifico que integra o
curriculo do Técnico, ou seja:

— Contabilidade e Custos: 300 horas
no minimo
— Mecanografia:
nimo

— Organizacdo e Técnica. Comer-
cial: 100 horas no minimo

— Processamento de dados: 200 ho-
ras no minimo

— Economia e Mercados:
no minimo

~— Direito e Legislacio: 200 horas no
minimo

— Estatistica: 40 horas no minimo

Total: 1,000 horas (além das reser-

vadas ao estagio).

100 horas no mi-

60 horas

Nota: As cargas horarias de cada con-
tetido sfo fixadas a critério da escola,
uma vez respeitado o médulo minimo
de cada habilitacio profissional de 2.°
grau,

Em anexo, a lista das habilita¢bes
para o ensino de 29 grau (Vide Cata-
logo anexo). SAo as técnicas e habi-
litacOes tais como constam do do-
cumento citado, com ligeiras alteracoes
feitas ao longo das discussbes no Con-
selho ¥ederal de Educacio.

CONCLUSAO DO RELATOR

Com estas premissas, apresento em
anexo o Projeto de Resolucdo e, em
apenso, um primeiro Catdlogo de ha-
bilitagoes.

Parecer da Cdmara — A CAmara de
Ensino de 1° e 29 Graus aprova e subs-
creve 0 Parecer do Relator e o Pro-
jeto de Resolugdo que o acompanha
com, em apenso, a lista de habilitagdes
e os minimos fixados. :*

S. S.. em 1ll-janeiro-1972. (a) Pe,
José de Vasconcellos, Presidente ¢ Re-~
lator. Esther Figueiredo Ferraz, Pau-
lo Nathanael, Terezinha Tourinho Sa-
raiva, Valnir Chagas.

ANEXO A — RESOLUCAO
Resolugdo ne 2, de 27-janeiro-1972,
Anexa ao Parecer n® 45/72.

Fixa os minimos a serem exigidos
em cada habilitacio profissional
(ou conjunto de Thabilitagbes
afins) no ensino de 2° grau.

O Presidente do Conselho Federal de
Educacdo, no uso de suas atribuigOes
legais e em .cumprimento ao disposto
no artigo 4°, § 3° da Lei 5.692, de 11
de agosto de 1971, na forma ainda do
que estabelecem os artigos 19, 39, 6°,
8% e 26° da mesma, Lei, e tendo em vis-
ta o Par. 45/72, homologado pelo Ex-
celentissimo Senhor Ministro da Edu-
cacho e Cultura, que a esta se incor-
pora, )

Resolve:

Art. 1° — O minimo a ser exigido
em cada habilitaco profissional -ou
conjunto de habilitacdes afins é o
constante do catalogo anexo, que pas-
sa a fazer parte integrante da presen-
te Resolugéo,
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Art. 2° — As matérias fixadas e a
carga horéria conjunta da parte pro-
fissional especifica devem ser consi-
deradas como minimo obrigatério; as
matérias da parte de educacdo geral
estdo reguladas na Resolugdo n¢ 08/71
deste Conselho, de 1° de dezembro de
1971, e admitem variag¢des nao somen-
te de carga hordria, como de nuimero
de periodos escolares em que sejam
incluidas (art. 6%, § 2° da Resolucio
n? 8),

Art, 3° -— O catalogo citado no ar-
tigo 1° deve ser considerado como
aberto de tal modo que:

a) novas habilita¢bes sejam suces-
sivamente adicionadas & medida que
forem institGidas e aprovadas por es-
te Conselho, na forma dos paragrafos
3% e 4% do art. 4% da Lei n?® 5.692, de
11 de agosto de 1971;

b) novas modificagbes sejam intro-
duzidas nos curriculos apresentados, 4
medida que a necessidade o sugerir,
quer nas matérias, quer na sua distri-
buicdo e dosagem.

Paragrafo Gnico — De acordo com
seus planos de curiculo pleno, a es-
cola pode alterar g distribuicdo das
matérias de educacgio geral nos exem-
plos de curriculos apresentados.

Art. 4° — Recomenda-se gue o De-
partamento de Ensino Médio do MEC
institua um servico permanente de es-~
tudo de curriculos que possa acumular
a maior soma possivel de informacoes
sobre a matéria, para capacitar-se a
oferecer subsidios validos e atualiza-
dos a este respeito.

Art, 59 — Este Conselho se articula-
r4a com os 6rgios competentes para
que, nos termos do artigo 5¢, § 2°, le-
tra “b” da Lel n® 5.692, se renovem
periodicamente levantamentos sobre a
necessidade de mercado de trabalho
dos varios locais e regides a fim de
que se fixem as habilitagdes profissio-
nais em consonidncia com os dados as-
sim obtidos. i

Art. 62 — Sem prejuizo do objetivo
préprio de cada habilitagdo, deve a
parte de-formagdo especial do curri-
culo proporcionar ao aluno a capaci-
dade de autodeterminar-se, afirmar-se
individualmente e agir produtivamen-
te, desenvolvendo-lhe, a0 mesmo tem-
po, a disciplina dos habitos, o gosto
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da pesquisa e da invenc¢do € o senso
da responsabilidade,

Art. 79 — As escolas de 2° grau de-
vem sempre oferecer variedade de ha-
bilitacdes e modalidades diferentes de
estudos integrados por uma base co-
mum.

Paragrafo tnico — Para o cumpri-
mento do disposto neste artigo, reco-
menda-se, quando necessario, a en-
trosagem e a intercomplementaridade
dos estabelecimentos, entre si ou com
outras instituicdes, notadamente as or-
ganizacdes ou programas como as Es-
colas Técnicas Federais, o SENAI, o
SENAC, o DNMO, o PIPMO e ou-
tros.

Art, 8¢ — O estagio nas empresas,
a que se refere o art. 6% paragrafo
anico, da Lei n° 5.692, terd duracio
variavel de acordo com as exigéncias
da habilitacdo pretendida pelo aluno
e, mesmo quando remunerado, nio
acarretarda para as empresas qualquer
vinculo de emprego.

Art. 99 -— Os estudos e praticas,
realizados nos cursos de que trata o
art. 27 da Lel, poderdo, quando equi-
valentes, ser aproveitados nas habili-
tacdes afins de 29 grau.

Art, 10 — Na fase inicial de im-
plantacio da Lei, prevista nos varlos
Planos Estaduais de Implantacio, o
aluno que alcance o término da ter-
ceira série do 29 grau (2.200 horas),
ou o correspondente no regime de
matricula por disciplina, tendo- pelo
menos 1/3 da parte de formacio es-
pecial, pode candidatar-se a prosse-
guimento de estudos em grau superior,
uma vez que a habilitacdo ja obtida
lhe assegure ocupacdo definida .no
mercado de trabalho,

Art, 11 — O “aprofundamento em
determinada ordem de estudos gerais”
s6 se pode realizar dentro das trés
condicdes estabelecidas pela Lei nu-
mero 5.692, ou seja: (a) em deter-
minada ordem (no singular) de estu-
dos, (b) para atender a aptiddo es-
pecifica do estudante, e (¢) ocorra
“por iniciativa de professores e crien-
tadores” devidamente motivada.

Pardgrafo unioo — Incluem-se na
excecdio prevista no artigo 59, § 3° da
Lei, os alunos que chegam aos estu-
dos de 2¢ grau ja com uma profis-
sdo comprovadamente adquirida.



Art. 12 — Cabera aos estabelecimen-
tos expedir os diplomas ou certifica~
dos correspondentes as habilitagdes
profissionais de todo ¢ ensino de 2°
grau, ou de parte deste,

Paragrafo unico — Para que te-
nham validade nacional, os diplomas
e certificados relativos as habilitaches
profissionais devem ser registrados em
orgao local do Ministério da Educagho
e Cultura.

Art. 13 — Poderfio os Conselhos de
Educac¢do dos HEstados e do Distrito
Federal fixar os curriculos 2 a du-
racdo de outras habilitagées profis-
sionais diversas das contempladas
nos paragrafos 3% e 49 do art. 4° da
Lei n? 5.692, as quais terdo validade
regional e nio nacional, sendo os cor-
respondentes diplomas ou certificados
insuscetiveis de registro no érg&o com-
petente do Ministério da Educacio e
Cultura.

Paragrafo Unico — Fica assegurada
a validade dos estudos concluidos, até
1973, em cursos técnicos nio constan-
tes do catalogo anexo mas que, nos
termos da Lei n® 4.024, de 20 de de-
zembro de 1961, tenham tido seus cur-
riculos e durag¢io regularmente apro-
vados pelos respectivos Conselhos de
Educagio.

Art. 14 — A presente Resolugio en~
trard em vigor na data de sua pu-
blicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

S. S, em 27-janeiro-1972, em Bra-
silia, — Roberto Pigueira Santos.

ANEXO B — GLOSSARIO

Para facilitar o entendimento do
assunto, julgo oportuno inserir neste
Parecer, & moda de apéndice, um
pequeno glossario da nomenclatura
empregada no setor.

Iniciacdo para o trabalho — Ativida-
des desenvolvidas pelos educandos no
ensino de 1° grau, na escola € na

comunidade, com o fim de orienti-los
no sentido de corhecerem os diversos
campos de trabalho existentes na lo-
calidade, na regido e no Pafs, os di-
versos sistemas de produgio e pres-
tacdu de servigos, a aplicacio de ma-
teriais e instrumentos e a prdtica ini-
cial na execucdo de tarefas que en-
volvam os aspectos de criatividade,
utilidade, organizagio, experimentacio
de técnicas basicas e avaliacfio da
qualidade.

Aprendizagem — Processo pelo qual
os jovens, com idade entre 14 e 18
anos, em complementacdo de escola-
ridade regular, adquirem, em centros
de formacgdo profissional ou numa
combinacio de atividades nu empresa
e na escola, a pratica metédica de
execucdo das tarefas tipicas de de-
terminada ocupacfio e os conhecimen-
tos necessarios para desempenhi-la
com eficiéncia.

Qualificagdo profissional — Condi-

£40 resultante da aprendizagem ou de

cursos adequados & formacdo profis-
sional de adultos, caracterizada pela
comprovacio efetiva de que o traba-
Ihador est4 realmente capacitado para
o exercicio completo de uma ocupacio
bem definida na for¢a de trabalho.
Desta forma, a aprendizagem e os
cursos de formacdo profissional de
adultos constituem o processo e 0 mé-
todo; a qualificacho profissional é a
resultante.

Habilitagdo profissional — Condi~
¢do resultante de um processo por meio
do qual uma pessoa se capacita para
o exercicio de uma profissio ou de
uma ocupagdo técnica, cujo desempe-
nho exija, além de outros requisitos,
escolaridade completa ao mivel de 2°
grau ou superior.

Habilitagbes profissionais afins —
Conjunto de habilitagées que se rela-
cionam no campo da aplicacio e, con-
seqiientemente, na 4rea de formacéo.
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ANEXO C — CATALOGO DE HABILITACOES

CONJUNTO DE HABILITACOES AFINS E MATERIAS RESPECTIVAS

AGRICULTURA E PECUARIA

£ DISTRIBUIGAO
MATERIAS PELAS HABILITAGOES
2 |z
jou]
NOHERO TITULOS £ 5 =
DE 3 = &
ORDEM By S 5
o s =]
(] 6] O
< <
1  [DESENHO E TOPOGRAFIA
2 | ADMINISTRAGAO E ECONOMIA RURAL
3 | AGRICULTURA
4 ZOOTECNIA
5 CONSTRUGOES E INSTALAGOES
6 IRRIGAGAO E DRENAGEM
7 CULTURAS
8 CRIAGOES
NOMENCLATURA DAS HABILITACOES
TECNICOS

1 — Agropecudria
2 — Agricultura
3 — Pecudria

OUTRAS HABILITACOES

1 — Auxiliar de Analise de Solos

2 — Agente de Defesa Sanitdria Vegetal
3 — Agente de Defesa Sanitdria Animal
4 — Auxiliar de Adubagio

5 — Auxiliar de Forragens e Ragoes

6 — Classificador de Produtos Vegetais

128




CONJUNTO DE HABILITACOES AFINS E MATERIAS RESPECTIVAS
EDIFICACOES, ESTRADAS, SANEAMENTO, AGRIMENSURA

DISTRIBUIGAO
MATERIAS PELAS HABILITACOES
% m & s
NOMERO S, gc Z (z
< [
DE tiTULOS o B % g
‘: S < oo
ORDEM a 7 &
2 <
)
? : %
1 SOLOS 2
s Sre % o, 3, 7.
2 | TOPOGRAFIA 7 G
s Y LB S, S
3 DESENHO =5 5
1,?“,;2"5{,{?'5. ¥
4 ORGANIZAGAO E NORMAS % ; 1;
- % b .
5 MATERIAIS DE CONSTRUGAO 2
6 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS S
7 CONSTRUGAO 2
8 HIDRAULICA
9 SANEAMENTO
10 HIDROLOGIA
11 URBANIZAGAO NDE GLEBAS

NOMENCLATURA DAS HABILITAGOES

TECNICOS

1 — Edificacbes
2 — Estradas

3 — Saneamento
4 — Agrimensura

OUTRAS HABILITACOES

1 — Desenhista de Arquitetura
2 — Desenhista de Estruturas

3 — Auxiliar de Escritério Técnico de EdificacSes

4 — Desenhista de Instalagdes Hidraulicas

5 — Desenhista de Estradas

6 — Laboratorista de Solos e Pavunentagao

7 — Topégrafo de Estradas

8 — Desenhista de Agrimensura
9 — Topografo de Agrimensura
10 — Cadastrador de Agrimensura
11 — Laboratorista de Saneamento
12 — Auxiliar Sanitarista

129




CONJUNTO DE HABILITACOES AFINS E MATERIAS RESPECTIVAS
MECANICA, ELETROMECANICA, ELETROTECNICA, ELETRONICA,

TELECOMUNICACOES, INSTRUMENTACAO

INSTRUMEN-

TAGAO

2 — Eletromecéanica

3 — Eletrotécnica

4 — Eletrdnica

5 — Telecomunicagoes
6 — Instrumentagao

OUTRAS HABILITACOES

1 — Cronometrista

2 - Desenhista Mecéanico

3 — Desenhista de Ferramentas e Dispositivos
4 — Desenhista de Instalagdes Elétricas

5 — Desenhista de Mdquinas Elétricas

6 — Desenhista de Circuitos Eletronicos

7 — Desenhista de Circuitos de Telecomunicagies
8 — Auxiliar Técnico de Mecénica

9 - Auxiliar Técnico de Eletromecfnica

10 — Auxiliar Técnico de Eletricidade
11 — Auxiliar Técnico de Eletronica
12 — Auxiliar Técnico de Telecomunicagdes

13 — Auxiliar Técnico de Instrumentagao
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MATERIAS DISTRIBUICAO PELAS HABILITAGOES
T
E W < ]
<t
TITULOS ] g3 % S 3o
DE S <) o < 5 o<
>4 [~ S} E lj (&}
ORDEM & 2 2 = =
1 - o 2]
12} 23]
1 ELETRICIDADE
2 DESENHO
3 | ORGANIZAGAO E NORMAS '
4 MECANICA
5 ELETRONICA
6 PRODUGAO MECANICA 2
7 MAQUINAS E INSTALAGOES ELETRICAS
8 ANALISE DE CIRCUITOS
9 TELECOMUNICAGOES
10 INSTRUMENTAGAO
NOMENCLATURA DAS HABILITACOES
TECNICOS
1 — Mecéanica




CONJUNTO DE HABILITACOES AFINS E MATERIAS RESPECTIVAS
GEOLOGIA, MINERACAO, METALURGIA

MATERLAS PELAS HABILILAGDES
NHERO 5| g | 8
DE TITULOS § E§ §
ORDEM 2 Z s
= &
1 DESENHO
2 ORGANIZAGAO E NORMAS
3 GEOLOGIA
4 MINERAGAO
5 TOPOGRAFIA
6 INSTALAGOES
7 AQUINAS E APARELHOS
8 BENEF ICIAMENTO
9 METALURGIA
10 CONFORMACAO
NOMENCLATURA DAS HABILITACOES
TECNICOS
1 — Geologia

2 — Mineragio
3 — Metalurgia

OUTRAS HABILITACOES

1 — Desenhista-Cartégrafo de Geologia

2 — Laboratorista de Geologia

3 — Desenhista-Cartégrafo de Mineralogia

4 — Laboratorista de Mineralogia

5 — Auxiliar Técnico de Instalacgio de Minas
6 — Auxiliar Técnico de Metalurgia

131



CONJUNTO DE HABILITACOES AFINS E MATERIAS RESPECTIVAS
QUIMICA E PETROQUIMICA

. ) DISTRIBUIGAO Bf
MATERIAS HABILITAGOES
S
NOMERO i3 =
DE TITULOS S &
ORDEM et &
o} (@}
(=4 [
£t
t
B
1 FISICOQUIMICA
2 | QUIMICA INORGANICA
3 QUIMICA ORGANICA
4 ANALISE QUIMICA
5 OPERAGOES UNITARIAS
6 CORROSAQ
7 PROCESSOS INDUSTRIAIS
8 ORGANIZAGAO E NORMAS
9 PETROQUIMICA
NOMENCLATURA DAS HABILITACOES
TECNICOS
1 — Quimica

2 — Pet';‘oquimica
OUTRAS HABILITAGCOES

1 — Auxiliar de Laboratério de Andlises Quimicas
2 — Auxiliar de Laboratdrio Petroquimico
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CONJUNTO DE HABILfTACOES AFINS E MATERIAS RESPECTIVAS
FIACAO, TECELAGEM E MALHARIA

PELAS HABILITACOES

DISTRIBUIGAO

TECELAGEM

MALHARIA

ACABAMENTO
TEXTIL

MATERIAS
NOMERO 1 Q
S
DE TITULOS > 5
= £}
ORDEM -
1 FIBRAS TEXTEIS
2 DESENHO
3 |ORGANIZAGAO E NORMAS
4 CONTROLE DE QUALIDADE
5 ACABAMENTO E TINTURA
6 PADRONAGEM
7 FIAGAO
8 TECELAGEM
9 MALHARIA E MEIAS

NOMENCLATURA DAS HABILITACOES

TECNICOS
1 — Textil
2 — Fiacdo
3 — Tecelagem
4 — Malharia

5 — Acabamento Téxtil

OUTRAS HABILITACOES

1 — Desenhista de Padronagem

2 — Auxiliar de Laboratério Téxtil em Fibras e Tecldos

3 —Auxiliar de Laboratério Téxtil em Quimica
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CONJUNTO DE HABILITACOES AFINS E MATERIAS RESPECTIVAS

ALIMENTOS, LEITE E CARNE

DISTRIBUIGAO
MATERIAS PELAS HABILITAGOES
NOMERO @
DE ' E E—ﬂ-c %
TITULOS 5 s
ORDEM H ~ ©
g
1 BIOQUIMICA E MICROBIOLOGIA A
2 HIGIENE E CONSERVAGAO
3 | ORGANIZAGAO E NORMAS
4 INDUSTRIALIZAGAQ
5 | ZOOTECNIA
6 NUTRICAO E DIETETICA
7 BROMATOLOGIA
8 | LEITE E DERIVADOS
9 | CARNE E DERIVADOS

NOMENCLATURA DAS HABILITAGOES

TECNICOS

1 — Alimentos
2 — Leite e Derivados
3 — Carne e Derivados

OUTRAS HABILITACOES

1 — Auxiliar de Inspe¢io de Alimentos

2 — Auxiliar de Inspeciio de Leite e Derivados
3 — Auxiliar de Inspecdo de Carne e Derivados
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CONJUNTO DE HABILITACOES AFINS E MATERIAS RESPECTIVAS
ADMINISTRACAQ, CONTABILIDADE, ESTATISTICA, PUBLICIDADE,

SECRETARIADO
MATERIAS DISTRIBUIGEO PELAS HABILITAGDES
< [75) [ Hgl
P T = 2 5 E 5
NOMERO 28 129 B g CIRECR S
- f 2% [E5 v g Eg|2on
DE TITULOS =N - [ & = @&o
HH | O pa b o 18399
f ORDEM “u 2 = O U
1 ESTATISTICA G
2 MENACOGRA. - ST
SAMENTO DE_DADOS G
3 ECONOMIA E MERCADOS
4 DIREITO E LEGISLAGAO T
5 PSICOLOGIA 4
6 CONTABILIDADE E CUSTOS 2
po [y
7 ORGANIZAGAO E TECNICA COMERCIAL Sy
8 DESENHO
{9 ADMINISTRAGAO E CONTROLE
i10 PUBLICIDADE
11 TECNICAS DE SECRETARIADO
[ 12 COMPRA E ARMAZENAMENTO
b 13 EXPORTAGAO E IMPORTAGAO

NOMENCLATURA DAS HABILITAGCOES

TECNICOS

1 — Assistente de Administragao

2 — Contabilidade

3 — Estatistica

4 — Publicidade

5 — Secretariado

6 -~ Comercializagio e Mercadologia

OUTRAS HABILITAGOES

1 — Auxiliar de Escritério
2 — Auxiliar de Contabilidade

3 — Auxiliar de Processamento de Dados

4 — Desenhista de Publicidade
5 — Corretor de Imdveis

6 — Corretor de Mercado de Capitais

7 — Promotor de Vendas

8 — Despachante

9 — Corretor de Seguros

10 — Corretor de Mercadorias
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HABILITACOES E MATERIAS
RESPECTIVAS
CERAMICA
MATERIAS:

1 — Desenho

2 -— Fisica Aplicada

3 — Quimica aplicada

4 — Geologia e mineralogia

5 — Arte cermica

6 — Organizacdo e normas
7 — Materiais

8 — Processos de fabricagiio
9 — Controle de qualidade

NOMENCLATURA DAS
HABILITACOES

TECNICO
1 — Cerdmica
QUTRAS HABILITACOES

1 — Auxiliar de laboratdrio de

Ceramica
CURTIMENTO
MATERIAS:
1 — Desenho

2 — Andlise quimica qualitativa
3 — Anilise quimica quantitativa
4 — Couros e peles

5 — Curtimento

6 — Controle de qualidade

7 — Organizacio e normas

NOMENCLATURA DAS
HABILITACOES

TECNICO
1 — Curtimento
OUTRAS HABILITACOES

1 — Auxiliar de Laboratdrio em
Curtimento

HABILITACOES E MATERIAS
RESPECTIVAS

CALCADOS
MATERIAS:

1 — Pesquisas de moda e mercado
2 — Desenho
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3 — Andlise e medidas de formas
4 — Materiais

5 — Modelagem

6 — Processos de fabricagio

7 -~ Controle de qualidade

8 — Organizagdo e normas

NOMENCLATURA DAS
HABILITACOES

TECNICO .
1 — Calg¢ados

OUTRAS HABILITAGQOES
1 — Modelador de calgados

REFRIGERACAO E
AR CONDICIONADO
MATERIAS:
1 — Desenho
2 — Organizag¢do e normas
3 — Eletricidade
4 — Mecéanica dos fluidos
5 — TermodinAmica
6 — Instalacbes de refrigeracgio
7 — Instalagdes de ar condicionado e
ventilagdo

NOMENCLATURA DAS
HABILITACOES

TECNICO

1 — Refrigeraciio e Ar Condicionado

OUTRAS HABILITACOES

1 — Desenhista de instalagdes de re-
frigeracdo e ar condicionado

HABILITACOES E MATERIAS
RESPECTIVAS

ARTES GRAFICAS
MATERIAS:

-1 — Desenho

2 — Histéria da arte

3 — Rotogravura

4 — Fotomecénica

5 — Composicio

6 — Impressio

7 — Acabamento e producio visual
8 — Organiza¢iio e normas

NOMENCLATURA DAS
HABILITACOES

TECNICO
1 — Artes Gréficas



OUTRAS HABILITACOES

1 — Desenhista de Artes Gréficas
2 — Fotdgrafo em Artes Gréficas

CERVEJAS E REFRIGERANTES
MATERIAS:

1 — Bioquimica

2 — Microbiologia

3 — Quimica inorgénica

4 — Higiene e conservagio
5 — Processos de fabricacio
6 — Matérias primas

7 — Organiza¢iio e normas

NOMENCLATURA DAS
HABILITACOES

TECNICO
1 — Cervejas e refrigerantes

HABILITACOES E MATERIAS
RESPECTIVAS

ESTRUTURAS NAVAIS
MATERIAS:
1 — Desenho
2 — Teoria do navio
3 — Mecfnica
4 — Resisténcia dos materiais
5 — Estruturas
6 — Ofganizagio e normas

NOMENCLATURA DAS
HABILITACOES

TECNICO

1 — Estruturas navais

OUTRAS HABILITACOES

1 — Desenhista de Estruturas navais
PESCA

MATERIAS:

1 — Biologia e anatomia do pescado

2 — Oceanografia e meteorologia

3 — Navegagio

4 — Marinharia e técnica da pesca
5 — Industrializacio do pescado

NOMENCLATURA DAS
HABILITACOES

TECNICO

1 — Pesca

OUTRAS HABILITACOES

1 — Auxiliar de Laboratério. (pesca)

HABILITACOES E MATERIAS
RESPECTIVAS

MANUTENCAO DE AERONAVES
MATERIAS:

1 — Desenho

2 — Resisténcia dos materiais
3 — Aerodinamica

4 — Eletrénica

5 — Estruturas

6 — Motopropulsores

7T — Organizagio e manutengao

NOMENCLATURA DAS
HABILITACOES
TECNICO

1 — Manutencdéo de Aeronaves

DECORACAO
MATERIAS:
1 — Historia da arte
2 — Desenho

3 — Materiais e revestimentos
4 — Projetos de decoragio

NOMENCLATURA DAS
HABILITACOES

TECNICO

1 — Decoragio

OUTRAS HABILITACOES

1 — Desenhista de méveis

2 — Desenhista de decoragio

3 — Ornamentista de Interiores

HABILITACOES E MATERIAS
RESPECTIVAS

TRADUTOR E INTERPRETE
MATERIAS:

1 — Sistema fonético

2 — Lngiiistica

3 — Morfologia, sintaxe e estilistica
4 — Lingua estrangeira

5 — Literatura
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NOMENCLATURA DAS
HABILITACOES

THECNICO
1 — Tradutor e intérprete

REDATOR AUXILIAR

MATERIAS:
1 - Histéria dos meios de
comunicagio

2 — Teoria e técnica da comunicagéo

3 — Redag@o e edigho

4 — Problemas sociais e econbémicos
contemporfineos

5 — Psicologia das relagées humanas
e élica

NOMENCLATURA DAS
HABILITACOES

TECNICO
1 — Redator Auxiliar

HABILITACOES E MATERIAS
RESPECTIVAS
TURISMO
MATERIAS:

1 — Psicologia

2 — Histéria das artes
3 — Folclore

4 — Museologia

5 — Lingua estrangeira
6 — Técnica de turismo
7 — Administrag¢ao

NOMENCLATURA DAS
HABILITACOES

TECNICO
1 — Turismo

HOTELARIA
MATERIAS:
1 — Psicologia
2 — Lingua estrangeira
3 — Técnica de hotelaria
4 — Administra¢io e organizagio

NOMENCLATURA DAS
HABILITACOES

TECNICO
1 — Hotelaria
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HABILITACOES E MATERIAS
RESPECTIVAS
ENFERMAGEM
MATERIAS:

1 — Fundamentos de enfermagem

2 — Psicologia das relagdes humanas
e ética

3 — Organizacgio

4 — Enfermagem médica

5 — Enfermagem cirurgica

6 — Enfermagem materno-infantil

7 — Enfermagem neuropsiquitrica

NOMENCLATURA DAS
HABILITACOES
TECNICO
1 — Enfermagem

OUTRAS HABILITACOES

1 — Auxiliar de Administragiio

Hospitalar -

2 — Auxiliar de Documentacio médica

3 — Auxiliar de Fisioterapia

4 — Auxiliar de Reabilitacédo

5 — Secretaria de Unidade de
Internacio ’

6 -— Auxiliar de Nutricio e Dietética

7 — Visitadora Sanitaria

FARMACIA HOSPITALAR

MATERIAS:

1 — Administrac¢io hospitalar
2 — Nogdes de tecnologia farmacéutica
3 — Legislacio farmacéutica
4 — Farmidcia hospitalar-funciona-
mento
Observagdo: Nesta modalidade hd lu-
gar apenas para a habili-
tac@o '
1 — Oficial de farmadcia
que ndo atinge o nivel do Técni-
co. A parte profissionalizante do
curriculo deverd ser igual ou su-
perior a 300 horas.

HARBILITACOES E MATERIAS
RESPECTIVAS
LABORATORIOS MEDICOS
MATERIAS:
1 — Saude publica
2 — Bioquimica
3 — Biotécnica
4 — Técnicas gerais
5 — Técnicas médicas
6 — Organizacdo



NOMENCLATURA DAS
HABILITACOES

TECNICO

1 — Laboratérios médicos
OUTRAS HABILITACOES

1 — Laboratorista de andlises clinicas

2 — Auxiliar técnico de radiologia
3 — Auxiliar técnico de banco de

sangue

PROTESE
MATERIAS:
1 — Desenho

2 — Anatomia e escultura dental

3 — Materiais protéticos

4 — Préteses fixa, removivel e total
5 — Aparelhos ortodénticos

6 — Organizagiio

NOMENCLATURA DAS
HABILITACOES

TECNICO
1 — Prétese

HABILITACOES E MATERIAS
RESPECTIVAS
OTICA
MATERIAS:

1 — Optometria

2 — Surfacagem

3 — Montagem

4 — Materiais e equipamentos

5 — Psicologia e técnica de vendas

NOMENCLATURA DAS
HABILITACOES

TECNICO
1 — Otica
ECONOMIA DOMESTICA
MATERIAS:
1 - Alimentagio e nutrigio
2 — Arte e habitagfio
3 — Vestuario
4 — Higiene e enfermagem

5 — Puericultura
6 — Administragio do lar

NOMENCLATURA DAS
HABILITACOES

TECNICO

1 — Economia doméstica

.HABILITACOES E MATERIAS

RESPECTIVAS

INSTRUMENTISTA MUSICAL

MATERIAS:

1 — Histéra da musica

2 — Harmonia

3 — Estética

4 — Canto coral

5 — Folclore musical

6 — Instrumento

7T — Pratica de orquestra

NOMENCLATURA DAS
HABILITACOES
TECNICO

1 — Instrumentista musical

HABILITACOES PROFISSIONAIS NO

ENSINO DE 2.° GRAU
LISTA GERAL LEVANTADA
PELA COMISSAO
TECNICOS
1 — Agropecudria
2 — Agricultura
3 — Pecudria
4 — Edificacdes
5 — Esiradas
6 — Saneamento
7 — Agrimensura
8 — MecAnica
9 — Eletromecfinica
10 — Eletrotécnica
11 — Eletronica
12 — TelecomunicagGes
13 — Instrumentag@o
14 — Geologia
15 — Mineragao
16 — Metalurgia

17 — Quimica

18 — Petroquimica
19 — Teéxtil

20 — Fiachdo

21 — Tecelagem
22 — Malharia

23 — Acabamento Téxtil
24 — Alimentos

25 — Leite e Derivados
26 — Carne e Derivados
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27 — Assistente de Administragéo
28 — Contabiildade
29 — Estatistica
30 — Publicidade
31 — Secretariado
32 — Comercializacio e Mercadologia
33 — Ceramica
34 — Curtimento
35 — Calgados
36 — Refrigeracio e Ar Condicionado
37 — Artes Gréficas
38 — Cervejas e Refrigerantes
39 — Estruturas Navais
40 — Pesca
41 — Manutengiio de Aeronaves
42 — Decoracgio
43 — Tradutor e Intérprete
44 — Redator Auxiliar
45 — Turismo
46 — Hotelaria
47 — Enfermagem
48 — Lahoratdrios Médicos
49 — Protese
50 — Otica
51 — Economia Doméstica
52 — Instrumentista Musical
OUTRAS HABILITACOES
53 — Auxiliar de Anilise de Solos
54 — Agente de Defesa Sanitdria
Vegetal
55 — Agente de Defesa Sanitria
Animal
56 — Auxiliar de Adubacg@o
57 — Auxiliar de ¥orragens e Racgdes
58 — Classificador de Produtos
Vegetais
59 — Desenhista de Arquitetura
60 — Desenhista de Estruturas
61 — Auxiliar de Escritério Técnico
de Edificagbes
62 — Desenhlista de Instala¢bes
Hidrdulicas
63 — Desenhista de Estradas
64 — Laboratorista de Solos e
Pavimentacao
65 — Topdgrafo de Estradas
66 — Desenhista de Agrimensura
67 — Topégrafo de Agrimensura
68 — Cadastrador de Agrimensura
69 — Laboratorista de Saneamento
70 — Auxiliar Sanitarista
71 — Cronometrista
72 — Desenhista Mecénico
73 — Desenhista de Ferramentas e
Dispositivos
74 — Desenhista de Instalagbes
FElétricas
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75 — Desenhista de MAaquinas Elétri-

cas

76 — Desenhista de Circuitos Eltro-
nicos

77 — Desenhista de Circuitos de
Telecomunicactes

78 — Auxiliar Técnico de Mecénica

79 ~ Auxiliar técnico de
Eletromecanica

80 — Auxiliar Técnico de Eletricidade

81 — Auxiliar Técnico de Eletrfnica

82 — Auxiliar Técnico de

Telecomunicag¢bes

83 — Auxiliar Técnico de
Instrumentagéo

84 — Desenhista-Cartografo de
Geologia

85 — Laboratorista de Geologia

86 — Desenhista-Cartdgrafo de
Mineralogia

87 — Laboratorista de Mineralogia

88 — Auxiliar Técnico de
Instalagdo de Minas

89 — Auxiliar Técnico de Metalurgia

90 — Auxiliar de Laborat6rio de
Anélises Quimicas

91 — Auxiliar de Laboratério
Petroquimico

92 — Desenhista de Padronagem

93 — Auxiliar de Laboratério
Téxtl em Fibras e Tecidos

94 — Auxiliar de Laboratério
Téxtil em Quimica

95 — Auxiliar de Inspecao de
Alimentos

96 — Auxiliar de Inspecio de
Leite e Derivados

97 — Auxiliar de Inspegio de
Carne e Derivados

98 — Auxiliar de Escritério

99 — Auxiliar de Contabilidade

100 — Auxiliar de Processamento
de Dados

101 — Desenhista de Publicidade

102 — Corretor de Imdveis

103 — Corretor de Mercado de Capitais

104 — Promotor de Vendas

105 — Despachante

106 — Corretor de Seguros

107 — Corretor de Mercadorias

108 — Auxiliar de Laboratério de
Cerfmica

109 — Auxiliar de Laboratério em
Curtimento.

110 — Modelador de Calgados

111 — Desenhista de Instalagbes de
Refrigeracio e Ar Condicionado

112 — Desenhista de Artes Grdficas



113 — Fotégrafo em Artes Graficas

114 — Desenhista de Estruturas Navais

115 — Auxiliar de Laboratério
(Pesca)

116 — Desenhista de Modveis

117 — Desenhista de Decoragéio

118 — Ornamentista de Interiores

119 — Auxiliar de Enfermagem

120 - Auxiliar de Administracio
Hospitalar

121 — Auxiliar de Documentagio
Médica

122 — Auxiliar de Fisioterapia

123 — Auxiliar de Reabilitagido

124 — Secretaria de Unidade de
Internacido

125 — Auxiliar de Nutricio e
Dietética

126. — Visitadora Sanitaria

127 — Oficial de Farmédcia

128 — Laboratorista de Andlises
Clinicas

129 — Auxiliar Técnico de Radiologia

130 — Auxiliar Técnico de Banco de
Sangue

EXEMPLOS DE CURR{CULOS
MINIMOS

1.° Secretariado

2. Contabilidade
3. Publicidade

4.° Assistente de Administra¢io
5.2 Estatistica

6.2 Enfermagem

7° Redator Auxiliar
8.2 Agricultura

9.° Eletrotécnica
10.° Eletronica

11.° Mecfinica
Quimica

EXEMPLOS DE CURRICULOS
MINIMOS

Nas paginas que se seguem, SA0 apre-
sentados 12 exemplos de curriculos
minimos relativos a habilitagbes pro-
fissionais.

Para compd-los, procuramos colocar-
-nos frente a realidade ocupacional,
aos interesses atuais da maior parte
dos alunos e &s possibilidades concre-
tas da maioria dos estabelecimentos de
ensino.

Desta forma, 7 exemplos se referem a
ocupagles do setor terciario, 4 do se-
tor secundario e 1 do setor primairio.

Os modelos foram constituidos le-
vando-se em conta duracSes em torno

dos minimos de 2200 e 2900 horas,
em razio de ajustamentos horédrios in-
dispensavels. Todos eles foram delinea-
dos tendo-se em vista:

1) os objetivos gerais do ensino de
2.° grau prescritos na lei;

2) o objetivo particular do "ensi-
no de 2.° grau;

3) as determindgdes legais sobre a
organizacio de curriculos;

4) as matérias do nucleo comum
fixadas pelo Conselho Federal de
Educacio; g

5) os minimos de habilitagio pro-
fissional estudados mneste do-~
cumento;

6) a reserva de um certo perfodo
destinado a estudos referentes
as matérias que o estabelecimen-
to deve escolher dentre aquelas
relacionadas pelo Conselho de
Educacho do respectivo sistema
(Estudos Regionais).

Duas hip6teses foram consideradas:

1.2 a da formagio de Técnicos;

2. a que possa atender aos inte-
resses e aptidbes dos alunos
que, desejando uma habilitagfo
profissional de duracdo inferior
a de Técnico planejem ocupar
o0 restante do tempo com estu-
dos especiais que possam refor-
¢ar os de educagiio geral, com
vistas & continuidade.

Os exemplos contemplam, com va-
riadas opg¢bes, o intento dos educandos
nas duas hip6teses.

A composicdo dos exemplos seguiu
os seguintes passos:

1) tomamos as matérias do niicleo
comum, além de Educagiio Fisica, Edu-
cagfio Moral e Civica, Educacéio Artis-
tica e Programsa de Satide. No caso dos
estabelecimentos de ensino oficoais,
ter-se-& de acrescentar o tempo ne--
cessdrio para o ensino Religioso;

2) consideramos o menor grupo de
matérias profissionalizantes da habili-
tacgio do Técnico, nas 12 modalidades
escolhidas;

3) reservamos tempo necessario para.
as matérias de formagfo especial a se-
rem escolhidas nas relagdes organiza-
das pelos Conselhos Estaduais de Edu-
cacdo.

Os quadros curriculares estio cons-
tituidos das seguintes partes:
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na primeira coluna: matérias do ni-

cleo comum,;

na segunda coluna: conteidos das

matérias do nucleo comum desti-
nados & educacfio geral e definidos
predominantemente como disci-
plinas;

na terceira coluna: conhecimentos e

praticas que, sendo extensbes es-
pecializadas e aplicacdes definidas
das disciplinas de educacioc geral,
passam a constituir a parte da for-
macdo especial relacionada com a
habilitagio profissional.

na base: Educacfo Fisica.

Em cada area de disciplinas relativa
a4 matéria do nucleo comum esta indi-
cado, em uma quadricula ,0 nlimero
de horas necessdrias ao trabalho esco-
lar efetivo, & vista do periodo total e

Lingua e Literatura Nacionais
Lingua Estrangeira
Educaciio Artistica

A extensdo na parte de formagdo es-
pecial das mesmas disciplinas seria:

Redagiio e Express@o
Em Lingua Nacional
Em Lingua Estrangeira

Mecanografia

Secretariado

O numero semanal de aulas em ca-
da matéria corresponde a0 crédito, pa-
ra fins de matricula por disciplina em
cada drea, admitido o mddulo 30 do
exemplo.

Retornando as duas hip6teses de ha-
bilitagbes, cabe a seguinte explicacio,
quanto & composi¢io dos curriculos.

PARA HABILITACAO DO TECNICO
NAS DIVERSAS MODALIDADES

CONTEUDOS:

a) micleo comum;

b) minimo de matérias profissionali-
zantes;

¢) matérias de formagdio especial es-
colhidas na relagio elaborada pe-
lo respectivo Conselho de Educa-
¢éo.
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da intensidade requerida pela habilita-
¢Ao profissional correspondente,

E feita também a indicacio do nime-
ro de aulas semanais, considerando-se
30 semanas no ano.

Para exemplificar, vamos tomar a
quadricula correspondente A4 drea de
Comunicagio e Expressio, no primei-
ro quadro, o de Técnico de Secretaria-
do. Estdo destinadas 360 horas ao tra-
balho escolar. Dividindo-se 360 horas
por 30, obtém-se o mimero de aulas
a serem ministradas por semana, 12.
O estabelecimento poderd entio distri-
bui-las por semestres ou por séries
anuais. No caso de séries anuals, se-
gundo a conveniéncia e seu plano pe-
dagoégico, poders adotar a seguinte
forma de distribuigéo:

1* série 2. série
4 3
3 —_—
2 —
1.* série 2.2 série 3.* série
— — 2
— 2 2
—_ — 4
—_ — 10

ORGANIZACAO PEDAGOGICA:

a) distribuigio do tempo para cada
area, levando-se em conta os se-
guintes minimos de duragio do
grupo de matérias profissionali-
zantes, desdobradas ou n&o em

disciplinas:

para modalidades do

setor tercidrio 900 horas
para as dos setores pri-

mério e secund4rio

1.200 horas

b) ordenagdo e seqiiéncia das disci-
plinas;

¢) preponderincia do tempo destina-
do as disciplinas da parte de for-
magio especial sobre as de edu-
caclo geral.



PARA HABILITACAO DIFERENTE DA
DO TECNICO, NAS DIVERSAS MO-

DALIDADES

CONTEUDOS:

a) nlcleo comum;
b) minimo de matérias profissiona-

[

-

lizantes (escolhidas entre aquelas
fixadas para a habilitacio do Téc-
nico da modalidade desejada e
organizadas segundo os requisitos
de ocupacbes existentes no mer-
cado de trabalho local ou regio-
nal);

matérias de formacio especial es-
colhidas na relagdo elaborada pelo
respectivo Conselho de Educaggo.

a

b)

c

~—

~

ORGANIZACAO PEDAGOGICA:

distribuicio do tempo para cada
area, levando-se em conta o mi-
nimo de 300 horas de duragio cor-
respondente ao grupo de matérias
profissionalizantes, desdobradas ou
néo em disciplinas; )

ordenacdo e seqiléncia das disci-
plinas;

preponderincia do tempo destina-
do as disciplinas da formacéo es-
pecial sobre as de educacfo geral,
com inclusdo daquelas que tanto
possam. reforgar a habilitagéo pro-
fissional quanto a educacfo geral.
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CURRICULO MINIMO

HABILITAGAO: TECNICO EM CONTABILIDADE

80 CREDITOS - 2.400 HORAS

NUCLEO
COoMUM EDUCAGXO GERAL [> FORMAGXO ESPECIAL
o o LINGUA E LITERATURA NACIONAIS
(&4 g - -
3 v REDAGAO E EXPRESSAO
H o\ 8 LINGUA ESTRANGEIRA (—’
[+4
g &
o A EDUCAGAXO ARTISTICA
© “-H MECANOGRAFIA glu
12| 360 9270
GEOGRAFIA
n w ESTUDOS REGIONAIS
§ g HISTORTA ECONOMIA E MERCADOS
2 9 EDUCAGX0 MORAL E CIVICA S
[15) [}
Roa ONGANIZACXO SOCIAL E DIREITO E_LEGISLAGEO
POLITICA DO BRASIL Ci H ORGANIZAGAO E TECNICA Cl H
FO 300 COMERCIAL 12| 360
» " ESTATISTICA
MAT
! MATEMATICA PROCESSAMENTO DE DADOS
(&) .
4 , CONTABILIDADE E CUSTOS
a CIBNCIAS
H PROGRAMAS DE SAUDE cl H
6180 22{ 660
EDUCAGXO FISICA
9 CREDITOS - 270 HORAS
CURRICULO MINIMO
BABILITACAQ: TECNICO EM SECRETARIADO
’ 74 CREDITOS - 2,220 HORAS
NUCLEO
COMUM EDUCAGAO GERAL E> FORMAGXO ESPECTAL
S o LINGUA E LITERATURA. NACIONAIS _ _
& ] REDAGAO E EXPRESSAO
O 1]
H R gg LINGUA ESTRANGEIRA —
g &
o ﬁ EDUCACXO ARTISTICA
8 ¢ oo MECANOGRAFIA BT
12| 360 SECRETARIADO 20600
GEOGRAFTA
8 4 HISTORIA ESTUDOS REGIONAIS
g g EDUCAGAO MORAL E CIVICA o
koo ORGANIZAGKO SOCIAL E DIREITO E LEGISLAGAO
POLITICA DO BRASIL cj u ~ORGANIZAGAO E TECNICA H
10} 300 COMERCIAL 7]210
ESTATISTICA
g MATEMATICA PROCESSAMENTO DE DADOS
g —
5 CIENCIAS PROGRAMAS DE SAUDE
C{ H PSICOLOGIA Cl H
61180 10{300
EDUCAGXO FISICA
9 CREDITOS ~ 270 HORAS




CURRICULO MINIMO

HABILITAGAC: ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO
74 CREDITOS - 2.220 HORAS
NUCLEO E> '
: RMACAO ESPECIAL
COMUM EDUCAGXO GERAL FORMAG
o E LITERATURA NACIONAIS - -
% ;g LINGUA REDAGAO E EXPRESSAO
g
Bom g LINGUA ESTRANGEIRA —
o
° 18] EDUCAGCXO ARTISTICA n
5] ¢ cl H MECANOGRAFIA c
12§ 360 7210
RAFTIA
v o GEOG ESTUDOS REGIONAIS
o ::4 HISTORIA ECONOMIA E MERCADOS
E 5 EDUCAGKO MORAL E CIVICA —
v [o]
R ORGANIZAGCXO SOCIAL E : T DIREITO E LEGISLAGAO T
POLITICA DO BRASIL -
o300 ADMINISTRAGAO 161480
ESTATISTICA
2] PROCESSAMENTO DE DADOS
3 MATEMATICA CONTABILIDADE E CUSTOS
2 —
H CIRNCIAS ‘
(3] TH PROGRAMAS DE SAUDE cl H
61180 PSICOLOGIA 14] 420
EDUCACKO FISICA
9 CREDITOS - 270 HORAS
CURRICULO MINIMO
HABILITAGAO: TECNICO EM PUBLICIDADE
80 CREDITOS ~ 2.400 HORAS
NOCLEO
COMUM EDUCAGX0O GERAL FORMAGX0O ESPECIAL
2 o LINGUA E LITERATURA NACIONAIS
5 P : REDAGAO E EXPRESSAQ
O v
B /A @ LINGUA ESTRANGEIRA —
-
o & EDUCAGXO ARTISTICA MECANOGRAFIA
(& cl H cl B
PUB
12| 360 UBLICIDADE 20{600
GEOGRATIA
n on ESTUDOS
S H HISTORIA REGIONALS
8 S ECONOMIA E MERCADOS
& o EDUCAGAO MORAL E CIVIGA ’ —
(751 O
v
. ORGANIZAGAO SOCIAL E
POLITICA DO BRASIL Ci H cl H
10{ 300 61180
. » ESTATISTICA
MATEMATICA
3 PROCESSAMENTO DE DADOS
(@] L
a DESENHO
H
o CIENCIAS PSICOLOGIA
ci i PROGRAMAS DE SAUDE i !
61180 17510

EDUCACXO FISICA
9 CREDITOS - 270 HORAS




CURRTCULO MINIMO
HABILITAGAC: TECNICO EM ENFERMAGEM
83 CREDITOS - 2.490 HORAS

NUCLEO "DUCACAC GERAL [:) FORMAGXO ESPECIAL
oMU EDUCAG
O NGUA E LITERATURA NACIONAIS . -
L ] Lt REDAGAO E EXPRESSKO
< %)
oo E LINGUA ESTRANGEIRA —
g & ‘
3 ] EDUCAGXO ARTISTICA T h Cl H
O
121360 6] 180
GEOGRAITA
w0 ESTUDOS REGIONAIS
o H HISTORIA
g 5 EDUCAGEO MORAL E CIVICA "
w [
How ORGANIZAGXO SOCIAL E T ORGANIZAGKO el
POLITICA DO BRASIL ’ 180
101300
172
< MATEMATICA
B [—* > FUNDAMENTOS DE ENFERMAGEM
F ENFERMAGEM MEDégéICA
. ENFERMAGEM CIR
H CIENCIAS ENFERMAGEM MATERNO-INFANTIL [l w
clH ENFERMAGEM NEUROPSIQUIATRICA 28l 840
12}360 PSICOLOGIA E ETICA
EDUCAGCXO FISICA
9 CREDITOS - 270 HORAS
CURRTCULO MINTMO
HABILITAGRO: TECKICO EM ESTATTSTICA @
L -78 CREDITOS ~ 2,340 HORAS
NUCLEO T
COMNUL i N I-DUCAQKO GERAL [:} FORMAGXO ESPECTAL
— —
(o]
2 8 LINGUA E LITERATURA NACIONAIS
] 0 REDAGAOC E EXPRESSAO
é ol LINGUA ESTRANGEITA
By
Y
S & EDUCAGXO ARTISTICA T
C| H
MECANOGRAFIA
12{ 360 9270
. GEOGRAFIA
o o ESTUDOS REGIONAIS
o M STONT
g e HISTORTA ECONOMIA E MERCADOS
& o EDUCAGXO MORAL E CIVIca ' —
H o
ORGANIZAGXO SOCIAL F
POLITICA DO BRASTL Ci H Cl H
0] 300 6 (180
1]
2 MATEMATTICA ESTATISTICA
H PROCESSAMENTO DE DADOS
é DESENHO
o CIENCIAS
H Ccl H
PROGRAMAS DE SAGDE
6{180 261780
EDUCAGXO FIsIca
9 CREDITOS - 270 HORAS




CURRICULO MINTMO
HABILITACAO:  TECNICO EM AGRICULTURA

97 CREDITOS ~ 2.910 HORAS

Igg%ﬁo EDUCAGXO GERAL [:) FORMACXO ESPECTAL
S o LINGUA E LITERATURA NACIONAIS
g b REDAGAO E EXPRESSAO
0 .
S 4 LINGUA ESTRANGEIRA —
E o
: 1STIC
5 2l EDUCAGXO ART . T T
12| 360 7]210

GEOGRAFIA
3 4 HISTORIA ESTUDOS REGIONAIS
g a EDUCAGXO MORAL E CIVICA —
Q& ADMINISTRAGCAO E ECONOMIA RURAL
ORGANIZAGXO SOCIAL E T w
POLITICA DO BRASIL C|l H
81240 : 41120
DESENHO E TOPOGRAFIA
1] -
5 MATEMATICA CONSTRUGOES E INSTALAGOES
O ——
& AGRICULTURA
H 200TECNIA
© c?mcus cl 1 TRRIGAGAO E DRENAGEM cl n
CULTURAS
18} 540 PROGRAMAS DE SAUDE 39|L170
EDUCAGXO FISICA
9 CREDITOS ~ 270 HORAS
CURRICULO MININO
HABILITAGAO: REDATOR AUXILIAR
e
R 74 CREDITOS - 2,220 HORAS
NOCcLEo
COMUM -~ EDUCAGX , ]
ad YAO GERAL [:) FORMAGKO ESPECTAL
° ;
§ 8 LINGUA E LITERATURA NACIONAIS REDAGAO E EDIGAO
1]
O v TEORIA E TECNICA DA COMUNICA A0
:é A é% LINGUA ESTRANGETRA > &
¢
8 = EDUCAGXO ARTTSTICA MECANOGRAFIA
Cl H ;géggigcggms RELAGOES |¢] H
12 TICA
—_ _ 360 25750
GEOGRAFTIA ESTUDOS REGIONAIS

HISTORIA DOS MEIOS DE COMUNICAGAQ

n w
S H HIT
B ﬁ STORIA PROBLEMAS SOCIAIS E ECONOMICOS
§ © EDUCAGAO MORAL E cTvIca ' —— CONTENPORANEOS
1]
ORGANIZAGXO SOCTIAL
POLITICA DO BRASTL ClLH Cj H
10{ 300 10]300
w
fl MATEMATICA
(6]
&
a CIBNCIAS
. PROGRAMAS DE SAGDE
cl H C|l H
61180 2160
EDUCACX0 FISIca
9 CREDITOS - 270 HORAS




CURRICULO MINTHO

HABILITACAQ: TECNICO EM ELETRONICA

97 CREDITOS ~ 2.910 HORAS

’C*gfjﬁo EDUCAGKO GERAL D FORMAGXO ESPECTAL
© LINGUA E LITERATURA NACIONAIS _ _
5 = a REDAGAO E EXPRESSKO
S 9
H R g LINGUA ESTRANGEIRA
f N
E y e
8 2 EDUCAGXO ARTISTICA T 0
12} 360 51150
GEOGRAFIA
w
v " HISTORTA ESTUDOS REGIONAIS
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